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 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 

 คร้ังที่ 10/2563 

 เม่ือวันศุกรที่ 28 สิงหาคม 2563 เวลา 09.30 น. เปนตนไป 

 ณ หองประชุม 4C 05 ชั้น 4 สำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 

 ........................................ 

 ผูมาประชุม 

 1. ผูอำนวยการ  ผูชวยศาสตราจารยอธิพงศ   สุริยา  ประธานกรรมการ 

 สำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 

 2.  รอง  ผู  อำนวย  การ  ฝาย  บริหาร  และ  บริการ  ผู  ชวย  ศาสตราจารย  สุรศักดิ์  แวน  รัมย  รอง  ประธาน  กรรมการ  คน  ที่  1 

 3. รักษาการในตำแหนงหัวหนาฝาย  นางสาวอังคณา  ปญญา  กรรมการ 

 บริการวิชาการและซอมบำรุง 

 4. รักษาการในตำแหนงหัวหนา  นายชิตชัย  เลิศศิริวัฒนวงศ  กรรมการ 

 ฝายพัฒนาซอฟตแวร 

 5. รักษาการในตำแหนงหัวหนา  นายจิรานุวัฒน   จันทรุกขา  กรรมการ 

 ฝายพัฒนาเครือขาย 

 6. ผูแทนบุคลากร  นายวิชิต  คำพิภาค  กรรมการ 

 7. หัวหนาสำนักงานเลขานุการ  นางรัชนี  นิคมเขตต  กรรมการ 

 และเลขานุการ 

 8. ผูแทนบุคลากร  นายฉัตรชัย  พรหมนา  กรรมการ 

 และผูชวยเลขานุการ 

 ผูไมมาประชุม 

 1.  รองผูอำนวยการฝายพัฒนา  นายเกรียงศักดิ์  ตรีประพิณ  ติดราชการ 

 2.  ผูแทนบุคลากร  นางวิยะดา  ธนสรรวนิช  ติดราชการ 

 เร่ิมประชุมเวลา 09.30 น. 

 ผู  ชวย  ศาสตราจารย  อธิ  พงศ  สุริยา  ผู  อำนวย  การ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ประธาน  กรรมการ  โดย 

 ประธานไดกลาวเปดการประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังน้ี 
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 ระเบียบวาระที่ 1  เรื่องแจงเพื่อทราบ 

 1.1 การจัดโครงการการจัดการความรู ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 รอง  ผู  อำนวย  การ  ฝาย  บริหาร  และ  บริการ  รอง  ประธาน  กรรมการ  คน  ที่  1  แจง  ที่  ประชุม  เพื่อ 

 ทราบ  ดวย  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ได  กำหนด  จัด  กิจกรรม  การ  แลก  เปล่ียน  เรียน  รู  เร่ือง  การ  พัฒนา  ระบบ 

 สนับสนุน  การ  เรียน  การ  สอน  ออนไลน  มหาวิทยาลัย  อุบลราชธานี  โดย  มี  วัตถุประสงค  เพื่อ  แลก  เปลี่ยน  เรียน  รู  การ  พัฒนา 

 ระบบ  สนับสนุน  การ  เรียน  การ  สอน  ออนไลน  ระหวาง  หนวย  งาน  ให  บริการ  มี  กา  รบู  รณา  การ  ทำงาน  รวม  กัน  และ  มี  แนว  ปฏิบัติ 

 ท่ี  ดี  ให  บุคลากร  สามารถ  ไป  ประยุกต  ใช  กับ  การ  ปฏิบัติ  งาน  จึง  ขอ  เชิญ  เขา  รวม  กิจกรรม  แลก  เปล่ียน  เรียน  รู  เรื่อง  การ  พัฒนา 

 ระบบ  สนับสนุน  การ  เรียน  การ  สอน  ออนไลน  มหาวิทยาลัย  อุบลราชธานี  ใน  วัน  จันทร  ที่  31  สิงหาคม  2563 

 เวลา 09.30 -12.00 น. ณ หอง 3C 10-11 ช้ัน 3 อาคารสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 

 มติ  ที่  ประชุม  รับ  ทราบ  กำหนดการ  จัด  โครงการ  การ  จัดการ  ความ  รู  ประจำ  ปงบประมาณ 

 พ  .  ศ  .  2563  และ  ขอ  ความ  รวม  มือ  ทุก  ฝาย  ที่  เกี่ยวของ  เตรียม  ความ  พรอม  และ  ควร  จัด  ให  มี  แบบสอบถาม  เพื่อ  ประเมิน 

 ความพึงพอใจ เพ่ือสำรวจความตองการของจัดการความรูเพิ่มเติม 

 1.2  แผน  ปองกัน  และ  ระงับ  อัคคี  ภัย  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ประจำ  ปงบประมาณ 

 พ.ศ. 2563 

 หัวหนา  สำนักงาน  เลขานุการ  กรรมการ  และ  เลขานุการ  แจง  ที่  ประชุม  เพื่อ  ทราบ  ตาม  ที่  สำนัก 

 คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ได  ดำเนิน  การ  จัด  โครงการ  ฝก  ซอม  แผน  ปองกัน  และ  บรรเทา  สาร  ธารณ  ภัย  ดาน  อัคคี  ภัย  และ  ซอม 

 แผน  อพยพ  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563  เม่ือ  วัน  พุธ  ท่ี  22  กรกฎาคม  2563  เพื่อ  สราง  ความ  รู  ความ  เขาใจ  ให  กับ 

 บุคลากร  เก่ียว  กับ  การ  ปองกัน  และ  การ  บรรเทา  สาธารณภัย  ดาน  อัคคี  ภัย  รวม  ท้ัง  เพิ่ม  ทักษะ  การ  ใช  วัสดุ  อุปกรณ  ใน  การ  ระงับ 

 อัคคีภัย แลวน้ัน 

 เพ่ือใหการปองกันและระงับอัคคีภัยของสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย มีการดำเนินการ 

 อยาง  ตอ  เน่ือง  และ  เกิด  ผล  ดี  ตอ  ทาง  ราชการ  จึง  ใคร  ขอ  อนุมัติ  แผน  ปองกัน  และ  ระงับ  อัคคี  ภัย  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ 

 ขาย  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563  และ  ขอ  อนุมัติ  แตง  ตั้ง  คณะ  ทำงาน  ประจำ  ศูนย  ปองกัน  และ  ระงับ  อัคคี  ภัย  สำนัก 

 คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563  ซึ่ง  ได  รับ  ความ  เห็น  ชอบ  จาก  ผู  อำนวย  การ  สำนัก  คอมพิวเตอร 

 และ  เครือ  ขาย  เรียบรอย  แลว  จึง  นำ  เรียน  ท่ี  ประชุม  เพื่อ  ทราบ  และ  ใช  เปน  แนวทาง  ใน  การ  ปองกัน  และ  ระงับ  อัคคี  ของ  ภัย  สำนัก 

 คอมพิวเตอรและเครือขายในสวนท่ีเกี่ยวของตอไป 

 มติ  ที่  ประชุม  รับ  ทราบ  แผน  ปองกัน  และ  ระงับ  อัคคี  ภัย  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย 

 ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563  ท้ังนี้  ขอ  ความ  รวม  มือ  ทุก  ฝาย  นำ  ไป  ใช  เปน  แนวทาง  ใน  การ  ปฏิบัติ  ทั้งนี ้ หาก  มี  ขอ 

 เสนอ  แนะ  หรือ  เพิ่ม  เติม  ประการ  ใด  สามารถ  สง  ขอ  เสนอ  แนะ  มายัง  สำนักงาน  เลขานุการ  หรือ  ที่  ประชุม  คณะ  กรรมการ 

 บริหารสำนัก เพ่ือปรับปรุงแผนฯ ดังกลาวใหมีประสิทธิภาพสูงสุดตอไป 

 1.3  การ  จัด  โครงการ  ปฏิรูป  หลักสูตร  สื่อ  และ  การ  จัดการ  เรียน  การ  สอน  หัวขอ  :  Digital 

 Transformation@UBU(การเตรียมความพรอมเขาสูการเปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล) 

 ผู  อำนวย  การ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ประธาน  กรรมการ  แจง  ที่  ประชุม  เพื่อ  ทราบ  ตาม 

 สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ได  รับ  อนุมัติ  ให  ดำเนิน  งาน  จัด  ทำ  โครงการ  ปฏิรูป  หลักสูตร  ส่ือ  และ  การ  จัดการ  เรียน  การ 

 สอน  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563  ความ  ละเอียด  แจง  แลว  นั้น  กรอบ  การ  ดำเนิน  งาน  โค  รง  การฯ  กำหนด  ให  มี  กิจกรรม 
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 การ  อบรม  เทคโนโลยี  การ  ศึกษา  สำหรับ  ผู  บริหาร  และ  บุคลากร  ดัง  นั้น  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  จึง  ได  จัด  ให  มี  การ 

 จัด  กิจกรรม  :  Digital  Transformation  @UBU  (  การเต  รี  ยม  ความ  พรอม  เขา  สู  การ  เปน  มหาวิทยาลัย  ดิจิทัล  )  ขึ้น  ใน  วัน 

 พฤหัสบดี  ท่ี  10  กันยายน  2563  เวลา  08.30  –  17.00  น  .  ณ  โรงแรม  ยู  เพลส  มหาวิทยาลัย  อุบลราชธานี  โดย  มี  ราย 

 ละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

 มติ  ที่  ประชุม  รับ  ทราบ  การ  จัด  โครงการ  ปฏิรูป  หลักสูตร  สื่อ  และ  การ  จัดการ  เรียน  การ  สอน 

 หัวขอ  :  Digital  Transformation@UBU  (  การเต  รี  ยม  ความ  พรอม  เขา  สู  การ  เปน  มหาวิทยาลัย  ดิจิทัล  )  และ  ขอ  ความ 

 รวมมือและชวนเชิญทุกฝายเขารวมกิจกรรมดังกลาวเพื่อนำความรูและประสบการณที่ไดมาปรับใชในการปฏิบัติ 

 งานในสวนท่ีเกี่ยวของตอไป 

 ระเบียบวาระที่ 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

 2.1  รับรอง  รายงาน  การ  ประชุม  คณะ  กรรมการ  บริหาร  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ครั้ง 

 ท่ี 9/2563 เมื่อวันท่ี 17 กรกฎาคม 2563 

 ฝาย  เลขานุการ  เสนอ  ท่ี  ประชุม  เพื่อ  พิจารณา  รับรอง  รายงาน  การ  ประชุม  คณะ  กรรมการ  บริหาร 

 สำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย ครั้งท่ี 9/2563 เม่ือวันท่ี 17 กรกฎาคม 2563 

 มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร  สำนักคอมพิวเตอรและ 

 เครือขาย ครั้งท่ี 9/2563 เมื่อวันที่ 17 กรกฏาคม 2563 โดยไมมีการแกไข 

 ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเนื่อง 

 3.1  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ของ  ฝาย  พัฒนา  ซอฟตแวร  ฝาย  พัฒนา  เครือ  ขาย  ฝาย  บริการ 

 วิชาการ  และ  ซอม  บำรุง  และ  สำนักงาน  เลขานุการ  และ  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ตาม  ขอ  เสนอ  แนะ  ของ  คณะ 

 กรรมการบริหาร และกรรมการประจำสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย ที่ผานมา 

 หัวหนา  สำนักงาน  เลขานุการ  กรรมการ  และ  เลขานุการ  แจง  ท่ี  ประชุม  เพื่อ  ทราบ  และ  พิจารณา 

 ตาม  ท่ี  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  กำหนด  ให  สวน  งาน  ยอย  ภายใน  สำ  นักฯ  ไดแก  1)  สำนักงาน  เลขานุการ  2)  ฝาย 

 พัฒนา  ซอฟตแวร  3)  ฝาย  พัฒนา  เครือ  ขาย  และ  4)  ฝาย  บริการ  และ  ซอม  บำรุง  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ที่  ได  รับ  มอบ 

 หมาย  ตอ  คณะ  กรรมการ  บริหาร  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  เปน  ประจำ  ทุก  เดือน  หรือ  ทุก  ครั้ง  ที่  มี  การ  ประชุม  คณะ 

 กรรมการ  บริหาร  สำ  นักฯ  เพ่ือ  ให  ผู  บริหาร  ของ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ได  กำกับ  ติดตาม  รับ  ทราบ  ผล  การ  ดำเนิน 

 งาน  ปญหา  และ  อุปสรรค  ตางๆ  ซึ่ง  เปนการ  ดำเนิน  งาน  ท่ี  สอดคลอง  และ  เปน  ไป  ตาม  เกณฑ  การ  ประกัน  คุณภาพ  การ  ศึกษา 

 ภายใน 

 องคประกอบที่ 1  : การบริหารของสำนัก/หนวยงานเทียบ  เทาเพ่ือ กลุมสถาบัน และเอกลักษณของหนวยงาน 

 ตัวบงช้ีท่ี 1.3  : ภาวะผูนำ 

 เกณฑขอท่ี 4.  : ผูบริหาร มีการกำกับ ติดตาม  และประเมินผลการดำเนินงานตามที่มอบหมาย รวมทั้งสามารถ 

 ส่ือสารแผนและผลการดำเนินงานของหนวยงานไปยังบุคลากรในสังกัดและสอดคลองกับพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลัก 

 เกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 (7) และการใชหลักธรรมาภิบาลในการการบริหารงาน 

 ฝาย  เลขานุการ  และ  ฝาย  ตางๆ  จึง  ขอ  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  การ  ปรัง  ปรุง  ตาม  ขอ  เสนอ  แนะ 

 ของ  กรรมการ  ประจำ  สำ  นักฯ  และ  รายงาน  ผล  การ  ปรับปรุง  ตาม  ขอ  เสนอ  แนะ  ของ  กรรมการ  บริหาร  สำ  นักฯ  ณ  วัน  ที่  ณ  วัน 

 ท่ี 27 สิงหาคม 2563  รายละเอียดปรากฎตามเอกสารประกอบ  การประชุม 

https://drive.google.com/open?id=1RSIlbCKxkGv9hyQWWtgNxyulROn_hEU_PtLsAuJWi3g
https://drive.google.com/open?id=1RSIlbCKxkGv9hyQWWtgNxyulROn_hEU_PtLsAuJWi3g
https://drive.google.com/open?id=12BDg95HNN53ZspO9dAGt86kks0qzghJjbrHY6IhxJwQ
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 ขอเสนอแนะคณะกรรมการ 

 ฝายพัฒนาซอฟตแวร : 

 1.  การ  กำหนด  นโยบาย  เพื่อ  กำหนด  สิทธิ์  การ  เขา  ใช  งาน  ของ  user  โดย  ให  ฝาย  ทำ  ขอมูล  เบื้อง  ตน  เสนอ  ฝาย 

 บริหารพิจารณาตอไป 

 ฝายพัฒนาเครือขาย : 

 1.  ประชาสัมพันธ  การ  เปด  ระบบ  ให  ใช  งาน  smart  device  ภายใน  มหาวิทยาลัย  ซึ่ง  อยู  ระหวาง  ดำเนิน 

 การ 

 ฝายบริการวิชาการและซอมบำรุง : 

 1.  การ  รายงาน  รายรับ  เงิน  ราย  ได  คา  เชา  หอง  ปฏิบัติ  การ  ขอ  ให  ตรวจ  สอบ  ความ  ถูก  ตอง  กับ  รายงาน  รายรับ 

 เงินผลประโยชนของรายงานผลการดำเนินงานทางการเงินดวย เพื่อใหถูกตองตรงกันและสามารถนำไปอางอิงได 

 2.  ขอ  ให  ตรวจ  สอบ  จำนวน  ผู  เขา  ใช  บริการ  ใน  รายงาน  ขอ  ที่  7  วา  มี  ความคลาด  เคลื่อน  หรือ  ไม  เพราะ 

 จำนวนคอนขางสูงมากเมื่อเทียบกับเวลาชวงอื่นๆ 

 สำนักงานเลขานุการ 

 1. รณรงคเรื่องการประหยัดไฟ 

 2. ขอใหสำรวจหองเก็บของชั้น 2 และ ช้ัน 3 เพ่ือจัดเก็บทำความสะอาด และเปดใหบริการได 

 มติ  ที่  ประชุม  รับ  ทราบ  และ  เห็น  ชอบ  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ของ  ฝาย  พัฒนา  ซอฟตแวร 

 ฝาย  พัฒนา  เครือ  ขาย  ฝาย  บริการ  วิชาการ  และ  ซอม  บำรุง  และ  สำนักงาน  เลขานุการ  และ  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ตาม 

 ขอ  เสนอ  แนะ  ของ  คณะ  กรรมการ  บริหาร  และ  กรรมการ  ประจำ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ที่  ผาน  มา  โดย  มอบ  ผูรับ 

 ผิดชอบดำเนินตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการ และรายงานผลการดำเนินงานใหทราบใหการประชุมครั้งถัดไป 

 3.2  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ตาม  แผน  ปรับปรุง  ตาม  ขอ  เสนอ  แนะ  จาก  การ  ประเมิน  ความ 

 พึง  พอใจ  ตอ  คุณภาพ  การ  ให  บริการ  ของ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563  ครั้ง  ที่  1  ณ  วัน  ที่ 

 28 สิงหาคม 2563 

 หัวหนา  สำนักงาน  เลขานุการ  กรรมการ  และ  เลขานุการ  แจง  ท่ี  ประชุม  เพื่อ  ทราบ  และ  พิจารณา 

 สืบ  เน่ืองจาก  ใน  คราว  การ  ประชุม  คณะ  กรรมการ  บริหาร  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ครั้ง  ท่ี  5/2563  เมื่อ  วัน  ศุกร  ที่ 

 17  เมษายน  2563  ระเบียบวาระ  ที่  3.4  แผน  ปรับปรุง  ตาม  ขอ  เสนอ  แนะ  จาก  การ  ประเมิน  ความ  พึง  พอใจ  ตอ  คุณภาพ  การ 

 ให  บริการ  ของ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563  ครั้ง  ท่ี  1  ประชุม  มี  มติ  เห็น  ชอบ  แผน 

 ปรับปรุงตามขอเสนอแนะจากการประเมินความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการของสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 

 ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563  ครั้ง  ท่ี  1  ทั้งน้ี  ขอ  ให  ผูรับ  ผิด  ชอบ  มี  การ  ดำเนิน  การ  และ  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ให  คณะ 

 กรรมการทราบอยางตอเน่ือง นั้น 

 ฝาย  เลขานุการ  จึง  ขอ  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ตาม  แผน  ปรับปรุง  ตาม  ขอ  เสนอ  แนะ  จาก  การ 

 ประเมิน  ความ  พึง  พอใจ  ตอ  คุณภาพ  การ  ให  บริการ  ของ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563 

 คร้ังที่ 1  ณ วันท่ี  28 สิงหาคม 2563 รายละเอียดปราก  ฎตามเอกสารประกอบการประชุม 

 มติ  ที่  ประชุม  รับ  ทราบ  และ  เห็น  ชอบ  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ตาม  แผน  ปรับปรุง  ตาม  ขอ 

 เสนอแนะจากการประเมินความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการของสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 
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 ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563  ครั้ง  ที่  1  ณ  วัน  ที่  28  สิงหาคม  2563  ทั้งนี้  ให  ผูรับ  ผิด  ชอบ  มี  การ  ดำเนิน  การ  และ  รายงาน 

 ผลการดำเนินงานใหทราบอยางตอเนื่อง 

 3.3  รายงาน  ผล  การ  ประเมิน  ความ  พึง  พอใจ  ตอ  คุณภาพ  การ  ให  บริการ  ของ  สำนัก 

 คอมพิวเตอรและเครือขาย ครั้งที่ 2 ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 หัวหนา  สำนักงาน  เลขานุการ  กรรมการ  และ  เลขานุการ  แจง  ท่ี  ประชุม  เพื่อ  ทราบ  และ  พิจารณา 

 กระบวนการติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามภารกิจเปนกระบวนหนึ่งที่สำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 

 ได  ดำเนิน  การ  มา  อยาง  ตอ  เนื่อง  เปน  ประจำ  ทุก  ป  เพื่อ  ให  ผูรับ  บริการ  และ  ผู  มี  สวน  ได  สวน  เสีย  ได  มี  สวน  รวม  ใน  การ  ประเมิน 

 ให  ขอคิด  เห็น  และ  ขอ  เสนอ  แนะ  เก่ียว  กับ  การ  ดำเนิน  งาน  ตาม  ภารกิจ  และ  การ  บริหาร  จัดการ  ของ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ 

 เครือขาย เพ่ือนำผลท่ีไดจากการประเมินเปนแนวทางในการปรับปรุงแกไข ใหมีประสิทธิภาพมาก   ยิ่งขึ้น 

 ประกอบกับเพื่อใหการดำเนินงานมีความสอดคลองกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

 ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2562  ของ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  และ  สอดคลอง  กับ  เกณฑ  คุณภาพ  การ  ศึกษา  เพื่อ  การ 

 ดำเนิน  การ  ท่ี  เปน  เลิศ  จึง  ได  กำหนด  แนวทาง  ให  มี  กระบวนการ  ประเมิน  ความ  พึง  พอใจ  ของ  ผูรับ  บริการ  ตอ  การ  ให  บริการ  ของ 

 สำนัก/หนวยงานท่ีเทียบเทา โดยมีเกณฑการประเมิน ดังนี้ 

 1)  มี  การ  กำหนด  ผูรับ  ผิด  ชอบ  และ  มี  แผน  ใน  การ  ดำเนิน  การ  ประเมิน  ความ  พึง  พอใจ  ตอ  การ  ให 

 บริการของสำนักโดยผูมีสวนไดสวนเสีย โดยเฉพาะผูรับบริการตามพันธกิจของสำนัก 

 2) มีการดำเนินงานตามแผนที่กำหนด 

 3)  มี  การ  ประเมิน  ความ  พึง  พอใจ  ตอ  การ  ให  บริการ  ของ  สำนัก  อยาง  นอย  2  ครั้ง  /  ป  และ  มี  ผล  การ 

 ประเมินความพึงพอใจในครั้งสุดทายเฉล่ีย ไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.00 

 4) มีการรายงานผลการดำเนินงานตอที่ประชุมคณะกรรมการของสำนักเพื่อใหขอเสนอแนะ 

 5)  มี  การนำ  ขอ  เสนอ  แนะ  จาก  ผล  การ  ประเมิน  ความ  พึง  พอใจ  จาก  ขอ  3)  และ  /  หรือ  4)  มา  จัด  ทำ 

 แผนปรับปรุงการดำเนินงาน 

 ซึ่ง  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ได  มี  การ  ดำเนิน  การ  ตาม  ขั้น  ตอน  กระบวนการ  ตั้งแต  ตน 

 ปงบประมาณ   พ.ศ. 2563 ไปแลวดังนี ้

 1)  จัด  ทำ  แผน  ปฏิบัติ  งาน  “  การ  ประเมิน  ความ  พึง  พอใจ  ตอ  คุณภาพ  การ  ให  บริการ  ของ 

 สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ”  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563  พรอม  มอบ  หมาย  ผูรับ  ผิด  ชอบ  และ  กำหนด 

 แบบสอบถาม ซึ่งไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารสำนักเรียบรอยแลว 

 2)  มีการดำเนินงานตามแผนที่กำหนดเปนระยะอยางตอเนื่อง 

 3)  เสนอขอความเห็นชอบแนวทางการประเมินครั้งที่ 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ตอที่ 

 ประชุมคณะกรรมการบริหารสำนัก ในคราวการประชุมครั้งที่ 10/2562 เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2562 ระเบียบวาระที่ 

 4.2 โดยท่ีประชุมเห็นชอบแนวทางการประเมินความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการของสำนักคอมพิวเตอรและเครือ 

 ขาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ครั้งท่ี 1 ดังนี้ 

 (1) เห็นชอบแผนปฏิบัติงาน การประเมินความพึงพอใจตอคุณภาพการให 

 บริการของสำนักคอมพิวเตอรและเครือขายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 

 (2)  เห็น  ชอบ  ให  ทุก  ฝาย  ปรับปรุง  และ  ทบทวน  ขอ  คำถาม  ของ  ฝาย  ไม  เกิน  4  ขอ  เสนอ  ขอ  ความ 

 เห็น  ชอบ  ตอ  คณะ  กรรมการ  ใน  การ  ประชุม  ครั้ง  ถัด  ไป  โดย  ใช  แนวทาง  การ  ประเมิน  ใน  ภาพ  รวม  ของ  สำนัก  เชน  เดียว  กับ 

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
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 (3) กำหนดประเมินความพึงพอใจฯ ครั้งท่ี 1 ป 2563 ระหวางวันที่ 17-29 กุมภาพันธ 2563) 

 ผล  การ  ประเมิน  มี  คา  เฉล่ีย  เทากับ  3.97  ซึ่ง  ระดับ  ความ  พึง  พอใจ  อยู  ที่  ระดับ  มาก  ระดับ  ความ  พึง  พอใจ  เพิ่ม  ขึ้น  กวา  ครั้ง  ที่ 

 ผานมา (3.89) = 0.08 

 4)  ประเมินความพึงพอใจฯ ครั้งท่ี 2 ป 2563 ระหวางวันที่ 1-15 กรกฎาคม 2563 

 บัดน้ี  ฝาย  เลขานุการ  ได  ดำเนิน  การ  ประเมิน  ความ  พึง  พอใจ  ตอ  คุณภาพ  การ  ให  บริการ  ของ  สำนัก 

 คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563  ครั้ง  ที่  2  ตาม  แนวทาง  ท่ี  กำหนด  เรียบรอย  แลว  จึง  ขอ 

 รายงานผลการประเมินตอท่ีประชุม รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

 มติ  ที่  ประชุม  รับ  ทราบ  และ  เห็น  ชอบ  รายงาน  ผล  การ  ประเมิน  ความ  พึง  พอใจ  ตอ  คุณภาพ  การ 

 ให  บริการ  ของ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ครั้ง  ที่  2  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563  ทั้งนี ้ มอบ  ฝาย  เลขานุการ 

 รวบรวมขอเสนอแนะจากการประเมินเพื่อจัดทำแผนปรับปรุงเสนอที่ประชุมพิจารณาในการประชุมครั้งถัดไป 

 3.4 ประกันคุณภาพภายใน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 รอง  ผู  อำนวย  การ  ฝาย  บริหาร  และ  บริการ  รอง  ประธาน  กรรมการ  คน  ที่  1  แจง  ที่  ประชุม  เพื่อ 

 ทราบและพิจารณา 

 1.  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ตาม  ขอ  เสนอ  แนะ  คณะ  ทีม  ที่  ปรึกษา  ครั้ง  ที่  3/2563  (4  สิงหาคม 

 2563) 

 ตาม  ที่  คณะ  ที่  ปรึกษา  ได  ให  คำ  แนะนำ  ใน  การ  ดำเนิน  งาน  ใน  รอบ  การ  จัด  กิจกรรม  คือ  กิจกรรม 

 พบ  ท่ี  ปรึกษา  ได  1)  ทีม  ที่  ปรึกษา  ได  รวม  พิจารณา  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ใน  รอบ  เดือน  ที่  ผาน  มา  ของ  สำ  นักฯ  ถึง  ความ  กาวหนา  การ 

 ดำเนิน  งาน  2)  ทีม  ที่  ปรึกษา  พิจารณา  การ  จัด  ทำ  โครง  ราง  องคกร  (OP)  โดย  แบง  กลุม  ปฏิบัติ  ใน  การ  จัด  ทำ  แผนภาพ  ความ 

 เช่ือม  โยง  ของ  โครง  ราง  องคกร  (OP)  ท่ี  สำคัญ  และ  3)  ทีม  ท่ี  ปรึกษา  ได  ให  ขอ  เสนอ  แนะ  และ  คำ  แนะนำ  การ  จัด  ทำ  รายงาน  การ 

 ประเมิน ตนเองหมวด 4 การวัด การวิเคราะหและการจัดการความรู 

 2. การติดตามผลการดำเนินงาน รอบสิ้นป (ตุลาคม 2562 – กันยายน 2563) 

 ตาม  ที่  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ได  มี  การ  ดำเนิน  งาน  ตาม  ระบบ  และ  กลไก  การ  ประกัน 

 คุณภาพ  อยาง  ตอ  เน่ือง  สอดคลอง  ตาม  นโยบาย  ของ  มหาวิทยาลัย  ท่ี  กำหนด  ให  คณะ  /  สำนัก  หนวย  งาน  เทียบ  เทา  ดำเนิน  งาน 

 ดานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

 เพื่อ  ใหการ  ดำเนิน  งานการ  ประกัน  คุณภาพ  ภายใน  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  เกิด  ความ 

 ตอ  เน่ือง  และ  มี  ประสิทธิภาพ  ขอ  ความ  อนุเคราะห  คณะ  กรรมการ  และ  ผูรับ  ผิด  ชอบ  ดำเนิน  การ  และ  ติดตาม  ตัว  บง  ชี้  ได 

 รายงาน  ความ  คืบ  หนา  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ตาม  ตัว  ชี้  วัดผล  ลัพธ  ตาม  เกณฑ  คุณภาพ  การ  ศึกษา  (  หมวด  7)  ประจำ 

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ภายในวันที่ 11 กันยายน 2563 

 มติท่ีประชุม  รับทราบผลการจัดกิจกรรมการใหคำปรึกษาใน  การดำเนินการตามเกณฑ 

 ประเมิน  ระดับ  สำนัก  ครั้ง  ที่  3/2563  ทั้งนี้  ให  ผูรับ  ผิด  ชอบ  ดำเนิน  การ  ตาม  ตัว  ช้ี  วัด  ที่  รับ  ผิด  ชอบ  และ  รายงาน  ผล  การ 

 ดำเนินงานอยางตอเนื่อง 
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 3.5  การบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 รอง  ผู  อำนวย  การ  ฝาย  บริหาร  และ  บริการ  รอง  ประธาน  กรรมการ  คน  ที่  1  แจง  ที่  ประชุม  เพื่อ 

 ทราบและพิจารณา 

 1. การบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 ตาม  มติ  ท่ี  ประชุม  คณะ  กรรมการ  บริหาร  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  คร้ัง  ที่  10/2562 

 เห็น  ชอบ  แผน  บริหาร  ความ  เสี่ยง  และ  ควบคุม  ภายใน  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563 

 และ  ขอ  ให  ผูรับ  ผิด  ชอบ  แผน  ดำเนิน  งาน  จัด  ทำ  รายงาน  เปน  ราย  ไตรมาส  อยาง  สม่ำ  เสมอ  ความ  แจง  แลว  น้ัน  เพื่อ  ใหการ 

 ดำเนินงานใหเกิดความตอเนื่องและมีประสิทธิภาพตามกระบวนการดำเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยงประจำป 

 จึงขอความรวมมือจากผูรับผิดชอบและท่ีเกี่ยวของในการดำเนินงานตามแผนบริหารความ 

 เส่ียง  และ  ควบคุม  ภายใน  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563  ได  รายงาน  การ  ดำเนิน  งาน  ณ  สิ้น  ไตรมาส  4  ภายใน  วัน  ที่  11 

 กันยายน  2563  ตาม  แผนการ  บริหาร  ความ  เสี่ยง  และ  ควบคุม  ภายใน  ที่  ได  ระบุ  แนวทาง  การ  ปองกัน  /  แกไข  /  ลด  ผลก  ระ  ทบ 

 ความ  เส่ียง  เพื่อ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  สามารถ  จัด  ทำ  ขอมูล  สรุป  รายงาน  เสนอ  ตอม  หา  วิทยาลัย  ตอ  ไป 

 รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

 2.  การบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 ตาม  ที่  กอง  แผน  งาน  ได  แจง  เวียน  ให  คณะ  /  วิทยาลัย  /  สำนัก  ได  ดำเนิน  การ  ระบุ  และ  วิเคราะห  ความ 

 เส่ียง  ระดับ  หนวย  งาน  เพื่อ  ประกอบ  การ  จัด  ทำ  แผน  บริหาร  ความ  เสี่ยง  และ  แผนการ  ควบคุม  ภายใน  ประจำ  ปงบประมาณ 

 พ.ศ. 2564 โดยมีกำหนดสงผลการดำเนินงานภายในวันที่ 31 สิงหาคม 2563 

 ทั้งน้ี  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ได  ดำเนิน  การ  ตาม  ขั้น  ตอน  และ  แนวทาง  การ  ดำเนิน  งาน 

 วิเคราะหและระบุประเด็นความเสี่ยงและควบคุมภายใน ดังนี้ 

 รายละเอียด/กิจกรรม  ระยะเวลา  ผลการดำเนินงาน 

 1. สำรวจขอมูลปญหา/อุปสรรค/ขอจำกัดใน 

 การ ปฏิบัติงานจากบุคลากรภายในสำนัก 

 คอมพิวเตอรและเครือขาย 

 19 – 26 สิงหาคม 2563  ไมมีประเด็นการระบุปญหา/อุปสรรค 

 จากบุคลากร 

 2. จัดประชุมคณะกรรมการบริหารความ 

 เสี่ยงและ ควบคุมภายใน สำนักคอมพิวเตอร 

 และเครือขาย 

 2.1) ระบุและวิเคราะหประเด็นความเสี่ยง 

 และ ควบคุมภายใน ประจำปงบประมาณ พ. 

 ศ. 2564 

 2.2) ประเมินองคประกอบของการควบคุม 

 ภายใน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 21 สิงหาคม 2563  1. ระบุประเด็นความเสี่ยง จำนวน 2 

 ประเด็น โดย พิจารณายกประเด็นความ 

 เสี่ยงเดิมจาก ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 ดำเนินงานตอเนื่องใน ปงบประมาณ พ. 

 ศ. 2564 รายละเอียดตามแบบ รายงาน 

 ผลการวิเคราะหและประเมินความเสี่ยง 

 เอกสารแนบ 1 

 2. ระบุกิจกรรมควบคุม จำนวน 5 

 ประเด็น โดยพิจารณายกประเด็น 
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 กิจกรรมควบคุมเดิมจาก ปงบประมาณ 

 พ.ศ. 2563 ดำเนินงานตอเนื่องใน 

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 รายละเอียด 

 ตามแบบรายงานผลการวิเคราะหและ 

 ประเมินความเสี่ยง เอกสารแนบ 1 

 3. ดำเนินการประเมินองคประกอบของ 

 การควบคุม ภายใน ประจำ 

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามราย 

 ละเอียดองคประกอบ 5 องคประกอบ 

 17 หลักการตามหลักเกณฑกระทรวง 

 การคลังวาดวย มาตรฐานและหลัก 

 เกณฑปฏิบัติการควบคุมภายใน สำหรับ 

 หนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 เอกสาร 

 แนบ 2 

 มติท่ีประชุม  รับทราบและเห็นชอบ 

 1)  กำหนด  ระยะ  เวลา  และ  แบบ  ฟอรม  การ  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ตาม  แผน  บริหาร  ความ 

 เสี่ยงและควบคุมภายในประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบสิ้นป 

 2)  ผล  การ  ระบุ  และ  วิเคราะห  ความ  เสี่ยง  เพื่อ  ประกอบ  การ  จัด  ทำ  แผน  บริหาร  ความ  เสี่ยง  และ 

 ควบคุมภายใน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 3)  ผล  การ  ประเมิน  องค  ประกอบ  ของ  การ  ควบคุม  ภายใน  ทั้งน้ี  มอบ  ผูรับ  ผิด  ชอบ  ดำเนิน  การ 

 ตามแผนและรายงานผลการดำเนินงานอยางตอเนื่อง 

 3.6 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 รอง  ผู  อำนวย  การ  ฝาย  บริหาร  และ  บริการ  รอง  ประธาน  กรรมการ  คน  ที่  1  แจง  ที่  ประชุม  เพื่อ 

 ทราบและพิจารณา 

 1. สรุปผลการใชจายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำป 

 สรุป  ขอมูล  การ  ใช  จาย  งบ  ประมาณ  ตาม  แผน  ปฏิบัติ  การ  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563  *  * 

 อางอิง  ขอมูล  จาก  ระบบ  UBUFMIS  วัน  ที่  27  สิงหาคม  2563  ราย  ละเอียด  การ  ใช  จาย  งบ  ประมาณ  ราย  โครงการ  ตาม 

 เอกสารประกอบการประชุม 

 แหลงงบประมาณ  จำนวนงบประมาณ รับ 
 จัดสรร (บาท) 

 ณ วันที ่
 16 ก.ค. 2563 

 รอยละ  ณ วันที ่
 27 ส.ค. 2563 

 รอยละ 

 งบประมาณเงินแผนดิน  3,214,180  2,464,220  76.67  2,938,818  91.43 

 งบประมาณเงินรายได  20,537,400  15,046,005  73.26  17,218,863  83.84 

 รวมทั้งสิ้น  23,751,580  17,510,225  73.72  20,157,682  84.87 
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 2.  ติดตาม  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ตาม  ตัว  ช้ี  วัด  โครงการ  ตาม  แผน  ปฏิบัติ  การ  ประจำ  ปงบประมาณ 

 พ.ศ. 2563 ไตรมาส 4 (ตุลาคม 2562 – กันยายน 2563) 

 เพื่อ  ใหการ  ดำเนิน  งาน  ตาม  แผน  ปฏิบัติ  การ  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563  มี  ประสิทธิภาพ 

 จึง  ขอ  ความ  อนุเคราะห  คณะ  กรรมการ  ทุก  ทาน  และ  ผูรับ  ผิด  ชอบ  ใน  การ  ดำเนิน  งาน  โครงการ  ตาง  ๆ   ตาม  แผน  ปฏิบัติ  การ 

 ได  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ตาม  ตัว  ชี้  วัด  โครงการ  ตาม  แผน  ปฏิบัติ  งาน  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563  ไตรมาส  4 

 (ตุลาคม 2562 – กัน นายน 2563) ภายในวันท่ี 11 กันยายน 2563 ระละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

 มติท่ีประชุม  รับทราบและเห็นชอบ 

 1) ผลการใชจายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำป ณ วันที่ 27 สิงหาคม 2563 

 2)  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ตัว  ช้ี  วัด  โครงการ  ตาม  แผน  ปฏิบัติ  การ  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563 

 ไตรมาส 4 

 ท้ังนี้มอบ 

 1) ผูรับผิดชอบโครงการเรงรัดการใชจายงบประมาณใหเปนไปตามแผนอยางเครงครัด 

 2)  มอบ  รอง  ผู  อำนวย  การ  ฝาย  บริหาร  และ  บริการ  เรงรัด  การ  ใช  จาย  งบ  ประมาณ  ใน  สวน  ของ 

 เงินประมาณแผนท่ีเหลืออยูตามโครงการปฏิรูปสื่อฯ และ ม.พี่เลี้ยง ใหเสร็จส้ินโดยเรงดวน 

 3)  มอบ  สำนักงาน  เลขานุการ  แจง  กำหนดการ  จัด  สง  เอกสาร  เบิก  จาย  ทั้ง  ใน  สวน  ของ  การ  เงิน 

 และพัสดุ เพ่ือใหผูเกี่ยวของทราบและปฏิบัติไดตามกำหนดเวลา 

 ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

 4.1  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ทางการ  เงิน  และ  พัสด ุ  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563 

 และเงินกันไวเบิกเหลื่อมป (ถามี) ณ วัน 31 กรกฎาคม 2563 

 หัวหนา  สำนักงาน  เลขานุการ  กรรมการ  และ  เลขานุการ  นำ  เสนอ  ที่  ประชุม  เพื่อ  ทราบ  และ 

 พิจารณา  ตาม  มติ  ท่ี  ประชุม  คณะ  กรรมการ  ประจำ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ครั้ง  ที่  1/2554  เมื่อ  วัน  พฤหัสบดี  ที่ 

 17  กุมภาพันธ  2554  ระเบียบวาระ  ที่  4.1  ได  มี  มติ  เห็น  ชอบ  ให  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  นำ  เสนอ  รายงาน  ทางการ 

 เงินตอคณะกรรมการประจำสำนักคอมพิวเตอรและเครือขายทุกครั้งท่ีมีการจัดการประชุมประกอบกับ  มติที่ประชุมคณะ 

 กรรมการ  ประจำ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ครั้ง  ที่  2/2561  เมื่อ  วัน  ท่ี  27  เมษายน  2561  ระเบียบวาระ  ที่  4.1 

 ท่ี  ประชุม  เสนอ  แนะ  ให  ปรับปรุง  การ  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ทางการ  เงิน  โดย  ให  จัด  ทำ  ใบ  สรุป  เร่ือง  ประกอบ  วาระ  ดวย  ทุก 

 คร้ัง และใหสำนักพิจารณารูปแบบการจัดทำรายงานตามท่ีกองคลังกำหนด  นั้น 

 สำนัก  ได  มี  การ  เชิญ  ประชุม  หารือ  ระหวาง  ผู  เกี่ยวของ  จาก  กอง  คลัง  และ  สำนัก  เมื่อ  วัน  ที่  5 

 กรกฎาคม  2561  ซึ่ง  สำนัก  จะ  เริ่ม  ดำเนิน  การ  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ทางการ  เงิน  ตาม  รูป  แบบ  ที่  กอง  คลัง  กำหนด 

 ตั้งแต  เดือน  มิถุนายน  2561  เปนตน  ไป  แต  เน่ืองจาก  เปน  ระยะ  เริ่ม  แรก  ใน  การ  จัด  ทำ  รายงาน  ตาม  รูป  แบบ  ที่  กอง  คลัง  กำหนด 

 ผูรับ  ผิด  ชอบ  จึง  ตอง  ศึกษา  แหลง  ที่มา  ของ  ขอมูล  เพื่อ  ประกอบ  การ  จัด  ทำ  รายงาน  พรอม  สิทธิ  การ  เขา  ถึง  ขอมูล  จาก  กอง  คลัง 

 เพ่ือ  ทำความ  เขาใจ  และ  สามารถ  จัด  ทำ  และ  ออก  รายงาน  ดัง  กลาว  ได  การ  รายงาน  ทางการ  เงิน  ใน  การ  ประชุม  ใน  ครั้ง  นี้ 

 (คร้ังท่ี 3/2561) จึงมีความจำเปนตองดำเนินการรายงานตามรูปแบบเดิมไปพลางกอน 

 เพื่อ  ใหการ  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ทางการ  เงิน  ตอ  คณะ  กรรมการ  บริหาร  สำ  นักฯ  มี  ความ 

 สอดคลองและเปนไปในทิศทางและรูปแบบเดียวกันกับการรายงานผลการดำเนินงานทางการเงินตอคณะกรรมการ 

 ประจำสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 
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 จึงขอ  รายงานผลการดำเนินงานทางการเงินและพัสดุตอคณะกรรมการบริหารสำนักประจำ 

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2563 รายละเอียดปรากฎตามเอกสารประกอบการประชุม 

 มติท่ีประชุม  เ  ห็นชอบ : 

 1)  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ทางการ  เงิน  และ  พัสด ุ ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563  และ 

 เงิน  กัน  ไว  เบิก  เหลื่อม  ป  (  ถา  มี  )  ณ  วัน  31  กรกฏ  าคม  2563  ทั้งน้ี  ขอ  ให  ทุก  ฝาย  เรงรัด  การ  เบิก  จาย  งบ  ประมาณ  ให  เปน  ไป 

 ตามแผนและระยะเวลาที่กำหนด 

 2)  แผนการ  ดำเนิน  งาน  จัด  ซื้อ  จัด  จาง  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2564  ทั้งนี้  ให  ผูรับ  ผิด  ชอบ 

 ดำเนินการตามแผนท่ีกำหนด เพื่อใหการดำเนินการจัดซื้อจัดจางเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 3)  แนวทาง  การ  จาง  เหมา  บำรุง  รักษา  ลิฟท  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2564  ทั้งนี ้ ให  ศึกษา 

 แนวทาง  การ  จาง  เหมา  บำรุง  รักษา  ลิฟท  จาก  คณะ  เกษตรศาสตร  เพื่อ  ปรับปรุง  แนวทาง  การ  จาง  เหมา  ใน  ปงบประมาณ 

 พ.ศ. 2564 ตอไป 

 4.2  การ  ประเมิน  ผล  การ  ปฏิบัติ  ราชการ  การ  เลื่อน  เงิน  เดือน  ของ  ขาราชการ  และ  เพิ่ม  เงิน  เดือน 

 พนักงานมหาวิทยาลัย รอบคร่ึงปหลัง วันที่ 1 ตุลาคม 2563 ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 นาง  รัชนี  นิ  คม  เขต  ต  หัวหนา  สำนักงาน  เลขานุการ  นำ  เสนอ  ที่  ประชุม  เพื่อ  ทราบ  และ  พิจารณา 

 เพ่ือ  ใหการ  ประเมิน  ผล  การ  ปฏิบัติ  ราชการ  และ  ผล  การ  เลื่อน  เงิน  เดือน  ของ  ขาราชการ  เพิ่ม  เงิน  เดือน  พนักงาน  มหาวิทยาลัย 

 และ  เล่ือน  ข้ัน  คา  จาง  ลูก  ชั่วคราว  สังกัด  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  รอบ  ครึ่ง  ป  หลัง  วัน  ที่  1  ตุลาคม  2563 

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ขอกำหนดการสงผลการประเมินฯ ดังนี้ 

 การดำเนินการ  ระยะเวลา 

 1.  ผูรับ  การ  ประเมิน  จัด  เตรียม  แบบ  ประเมิน  การ  ปฏิบัติ  ราชการ  ตาม  องค  ประกอบ 

 ท่ี  1  และ  องค  ประกอบ  ที่  2  ตาม  ขอ  ตกลง  และ  การ  มอบ  หมาย  งาน  ใน  รอบ  ครึ่ง  ป 

 หลัง  (  รอบ  1  เมษายน  2563  –  30  กันยายน  2563)  และ  เสนอ  ผู  ประเมิน  สง  ที่ 

 งานบุคคล สำนักงานเลขานุการ 

 วันที่ 2 ตุลาคม 2563 

 2.  ผู  ประเมิน  ประเมิน  ประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  การ  ปฏิบัติ  งาน  ของ  ผูรับ  การ 

 ประเมิน  และ  พิจารณา  การ  เลื่อน  เงิน  เดือน  ของ  ขาราชการ  เพิ่ม  เงิน  เดือน  พนักงาน 

 มหาวิทยาลัย 

 วันที่ 3-5 ตุลาคม 2563 

 3.  รับ  ทราบ  ประเมิน  ประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  การ  ปฏิบัติ  งาน  ของ  ผูรับ  การ 

 ประเมิน  และ  พิจารณา  การ  เลื่อน  เงิน  เดือน  ของ  ขาราชการ  เพิ่ม  เงิน  เดือน  พนักงาน 

 มหาวิทยาลัย 

 วันที่ 6 ตุลาคม 2563 

 4.  กรณี  มี  การ  ขอ  ทบทวน  ผล  การ  ประ  เมินฯ  ให  สำนัก  ดำเนิน  การ  ทบทวน  ผล  การ 

 ประเมินฯ 

 ภายในวันที่ 12 ตุลาคม 2563 

 5.  สง  แบบ  สรุป  ผล  การ  ประเมิน  ผล  การ  ปฏิบัติ  ราชการ  และ  ผล  การ  เล่ือน  เงิน  เดือน 

 ของ  ขาราชการ  เพิ่ม  เงิน  เดือน  พนักงาน  มหาวิทยาลัย  ให  กอง  การ  เจา  หนาท่ี 

 สำนักงานอธิการบดี 

 ภายในวันที่ 14 ตุลาคม 2563 
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 6.  หนวย  งาน  ตรวจ  สอบ  และ  ยืนยัน  ผล  การ  ประเมิน  ปฏิบัติ  ราชการ  และ  ผล  การ 

 เล่ือน  เงิน  เดือน  ของ  ขาราชการ  เพ่ิม  เงิน  เดือน  พนักงาน  มหาวิทยาลัย  กอน  นำ  เสนอ 

 คณะกรรมการบริหารงานบุคคล ใหกองการเจาหนาท่ี สำนักงานอธิการบดี 

 วันที่ 16 ตุลาคม 2563 

 มติ  ที่  ประชุม  เห็น  ชอบ  กำหนดการ  ประเมิน  ผล  การ  ปฏิบัติ  ราชการ  การ  เลื่อน  เงิน  เดือน  ของ 

 ขาราชการ  และ  เพิ่ม  เงิน  เดือน  พนักงาน  มหาวิทยาลัย  รอบ  คร่ึง  ป  หลัง  วัน  ที่  1  ตุลาคม  2563  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  . 

 2563 

 4.3  การ  ขอ  อนุมัติ  เปด  สอบ  คัด  เลือก  เพื่อ  บรรจุ  และ  แตง  ตั้ง  พนักงาน  มหาวิทยาลัย  (  เงิน  ราย  ได  ) 

 ตำแหนงนักวิชาการพัสดุ และแนวทางการยืมตัวนักวิชาการพัสดุ/แนวทางการจางเหมาปฏิบัติงานดานพัสดุ 

 นาง  รัชนี  นิ  คม  เขต  ต  หัวหนา  สำนักงาน  เลขานุการ  นำ  เสนอ  ที่  ประชุม  เพื่อ  ทราบ  และ  พิจารณา 

 สืบ  เน่ืองจาก  ใน  คราว  การ  ประชุม  คณะ  กรรมการ  บริหาร  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ครั้ง  ท่ี  9/2563  เมื่อ  วัน  ที่  17 

 กรกฎาคม  2563  ระเบียบวาระ  ท่ี  4.3  เรื่อง  กรอบ  อัตรา  กำลัง  และ  กรอบ  ตำแหนง  ท่ี  สูง  ข้ึน  ระยะ  5  ป  ปงบประมาณ  พ  . 

 ศ  .  2563-2567  โดยที่  ประชุม  มี  มติ  เห็น  ชอบ  กรอบ  อัตรา  กำลัง  และ  กรอบ  ตำแหนง  ที่  สูง  ข้ึน  ระยะ  5  ป  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  . 

 2563-2567  ตาม  ที่  นำ  เสนอ  ทั้งน้ี  ขอ  ให  ฝาย  ท่ี  เกี่ยวของ  เตรียม  ขอมูล  เพื่อ  นำ  เสนอ  ขอ  อนุมัติ  ตาม  ที่  มหาวิทยาลัย  กำหนด 

 และมอบงานบุคคลประสานการจัดทำขอมูลท่ีกำหนดตอไป นั้น 

 ใน  การ  น้ี  มี  กรอบ  อัตรา  กำลัง  ใน  ตำแหนง  นัก  วิชาการ  พัสดุ  ปฏิบัติ  การ  (  เงิน  ราย  ได  )  ไว  ใน 

 ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2563  ซึ่ง  เปน  ก  รอบ  เดิม  ที่  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  มี  อยู  เพื่อ  ทดแทน  ตำแหนง  เดิม  ที่  ลา  ออก 

 จาก  ราชการ  และ  ยัง  ไม  ได  มี  การ  เปด  สอบ  คัด  เลือก  เพื่อ  บรรจ ุ และ  แตง  ตั้งแต  ได  ขอ  อนุมัติ  ยืม  ตัว  บุคลากร  จาก  สำนัก  วิทย  บริการ 

 ตำแหนง  นัก  วิชาการ  พัสดุ  ชำนาญ  การ  พิเศษ  มา  ชวย  ราชการ  คราว  ละ  1  ป  อีก  ทั้ง  ได  ดำเนิน  การ  จาง  เหมา  ผู  ปฏิบัติ  งาน  ดาน 

 พัสดุ  ใน  อัตรา  เดือน  ละ  11,500  บาท  โดย  มี  ขอ  ตกลง  จาง  คราว  ละ  1  ป  เพื่อ  ปฏิบัติ  งาน  ดาน  พัสดุ  (  ทั้งนี้  ไม  สามารถ  ลง  นาม 

 ในเอกสารตามระเบียบที่เก่ียวของได) 

 ดวย  เหตุผล  และ  ความ  จำเปน  กลาว  มา  ขาง  ตน  และ  เพื่อ  ประโยชน  สุด  ตอ  ทาง  ราชการ  จึง  เสนอ  ที่ 

 ประชุม  เพ่ือ  พิจารณา  การ  ขอ  อนุมัติ  เปด  สอบ  คัด  เลือก  เพื่อ  บรรจุ  และ  แตง  ตั้ง  พนักงาน  มหาวิทยาลัย  (  เงิน  ราย  ได  )  ตำแหนง 

 นัก  วิชาการ  พัสดุ  และ  แนวทาง  การ  ยืม  ตัว  นัก  วิชาการ  พัสดุ  รวม  ท้ัง  แนวทาง  การ  จาง  เหมา  ปฏิบัติ  งาน  ดาน  พัสดุ  เพื่อ  ให  งาน 

 ดานพัสดุของสำนักฯ เปนไปอยางตอเนื่องตอไป 

 มติที่ประชุม  เห็นชอบ : 

 1.  การ  ขอ  อนุมัติ  เปด  สอบ  คัด  เลือก  เพื่อ  บรรจุ  และ  แตง  ตั้ง  พนักงาน  มหาวิทยาลัย  (  เงิน  ราย  ได  ) 

 ตำแหนงนักวิชาการพัสดุ 

 2.  การ  ยืม  ตัว  นัก  วิชาการ  พัสด ุ ชำนาญ  การ  พิเศษ  จาก  สำนัก  วิทย  บริการ  มา  ชวย  ราชการ  ตั้งแต 

 วันท่ี 1 ตุลาคม 2563 ถึง 31 มีนาคม 2563 

 3.  แนวทาง  การ  จาง  เหมา  ปฏิบัติ  งาน  ให  ดำเนิน  จาง  ตอ  อีก  จำนวน  6  เดือน  ตั้งแต  วัน  ที่  1 

 ตุลาคม 2563 ถึง 31 มีนาคม 2563 

 4.4  การคัดเลือกบุคลากรดีเดน ประจำป 2563 

 นาง  รัชนี  นิ  คม  เขต  ต  หัวหนา  สำนักงาน  เลขานุการ  นำ  เสนอ  ที่  ประชุม  เพื่อ  ทราบ  และ  พิจารณา 

 ตาม  บันทึก  ขอความ  ที่  อว  0604.2.3  /  ว  2946  ลง  วัน  ที่  1  กันยายน  2563  กอง  การ  เจา  หนาท่ี  แจง  การ  คัด  เลือก  เปน 
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 บุคลากร  ดี  เดน  และ  ขาราชการ  พลเรือน  ดี  เดน  ประจำ  ป  พ  .  ศ  .  2563  นั้น  เพื่อ  ใหการ  คัด  เลือก  เปน  บุคลากร  ดี  เดน  และ 

 ขาราชการ  พลเรือน  ดี  เดน  ประจำ  ป  พ  .  ศ  .  2563  ของ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  เปน  ไป  ดวย  ความ  เรียบรอย  โดย  สำ 

 นักฯ สามารถคัดเลือกไดแก ประเภทเช่ียวชาญเฉพาะ ประเภทวิชาชีพเฉพาะ และประเภททั่วไป 

 1) ดานการใหบริการ 

 1.1)       ขาราชการ  จำนวน  1  คน 

 1.2)       พนักงานมหาวิทยาลัย  จำนวน  1  คน 

 2) ดานนวัตกรรมหรือการพัฒนางาน 

 2.1)       ขาราชการ  จำนวน  1  คน 

 2.2)       พนักงานมหาวิทยาลัย  จำนวน  1  คน 

 3) ประเภทผูบริหาร ดังนี้ 

 หัวหนาสำนักงานเลขานุการสำนัก  จำนวน  1  คน 

 โดย  มี  คุณสมบัติ  และ  ลักษณะ  ตอง  หาม  ของ  ผู  มี  สิทธิ  รับ  การ  คัด  เลือก  เปน  บุคลากร  ดี  เดน  ราย  ละเอียด 

 ปรากฏ  ตาม  ประกาศ  คณะ  กรรมการ  พิจารณา  คัด  เลือก  บุคลากร  ดี  เดน  เรื่อง  หลัก  เกณฑ  และ  วิธี  การ  คัด  เลือก  บุคลากร  ดี  เดน 

 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจำป พ.ศ. 2563 

 ใน  การ  นี้  จึง  ขอ  ให  ทาน  ดำเนิน  การ  เสนอ  ชื่อ  บุคลากร  ผู  มี  คุณสมบัติ  ตาม  ประเภท  หลัก  เกณฑ  และ  วิธี 

 การ  ตาม  ประ  กาศฯ  โดย  ให  ผู  ท่ี  ได  รับ  การ  เสนอ  ช่ือ  กรอก  ขอมูล  ใน  แบบ  กรอก  ประวัติ  บุคคล  และ  ผล  งาน  พรอม  แนบ  ผล  งาน  ยอน 

 หลัง  3  ป  จำนวน  1  ชุด  และ  หลัก  ฐาน  ประกอบ  การ  เสนอ  เขา  รับ  การ  คัด  เลือก  เปน  บุคลากร  ดี  เดน  โดย  ผู  บังคับ  บัญชา  รับรอง 

 ขอมูล  ของ  ผู  ท่ี  ได  รับ  การ  เสนอ  ช่ือ  ภายใน  วัน  ที่  30  กันยายน  2563  ท้ังนี้  สามารถ  ดาวนโหลด  แบบ  กรอก  ประวัติ  บุคคล  และ 

 ผล  งาน  และ  ตรวจ  สอบ  ขอมูล  ราย  ชื่อ  ผู  ที่  เคย  ได  รับ  การ  คัด  เลือก  เปน  ขาราชการ  พลเรือน  ดี  เดน  ตั้งแต  ประจำ  ป  2535  -  2562 

 ไดท่ี  เว็บไซต  กอง  การ  เจา  หนาที่  เมนู  หลัก  เกณฑ  การ  บริหาร  และ  พัฒนา  ทรัพยากร  บุคคล  หัวขอ  เชิดช ู เกียรต ิ  หัวขอ 

 บุคลากรดีเดนและขาราชการพลเรือนดีเดน รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

 มติ  ท่ี  ประชุม  เห็น  ชอบ  ให  งาน  บุคคล  แจง  เวียน  แนวทาง  และ  กำหนดการ  คัด  เลือก  บุคลากร  ดี  เดน 

 ประจำป 2563 ใหบุคลากรทราบตอไป 

 ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องอ่ืนๆ 

 5.1 กำหนดการประชุมคร้ังตอไป (ครั้งที่ 11/2563) 

 ประธาน  การ  ประชุม  หารือ  ท่ี  ประชุม  เพื่อ  กำหนดการ  ประชุม  คณะ  กรรมการ  บริหาร  สำนัก 

 คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  เพ่ือ  ให  มี  ความ  เหมาะ  สม  และ  สอดคลอง  กับ  การ  กำกับ  ติดตาม  ปรับปรุง  แกไข  การ  ดำเนิน  งาน 

 ของ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ได  อยาง  สม่ำเสมอ  และ  ตอ  เนื่อง  จึง  ขอ  ให  ท่ี  ประชุม  กำหนดการ  ประชุม  คณะ  กรรมการ 

 บริหารสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 

 มติที่ประชุม  นัดหมายประชุมคร้ังถัดไป วันศุกรที่  18 กันยายน 2563 เวลา 09.30 น. 

 5.2 หารือเรื่องการบำรุงรักษาหมอแปลงไฟฟา 

 นาง  รัชนี  นิ  คม  เขต  ต  หัวหนา  สำนักงาน  เลขานุการ  นำ  เสนอ  ที่  ประชุม  เพื่อ  ทราบ  และ  พิจารณา 

 ตาม  บัน  ทีก  ขอความ  ที่  อว  0604.2.6/2470  ลง  วัน  ท่ี  24  สิงหาคม  2563  สำนักงาน  บริหาร  กายภาพ  และ  สิ่ง  แวดลอม 
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 แจง  ยอด  การ  บำรุง  หมอแปลงไฟ  ฟา  ท่ี  ติด  ตั้ง  ภายใน  อาคาร  และ  เปน  ครุภัณฑ  ท่ีมา  กับ  ส่ิง  กอสราง  ขอ  งอาค  สำนัก  คอมพิวเตอร 

 และเครือขาย จำนวน 35,000 บาท จึงขอหารือท่ีประชุมเพื่อพิจารณา 

 มติที่ประชุม  ฝายบริหารรับไปหารือกับหนวยงานที ่ เกี่ยวของตอไป 

 เลิกประชุมเวลา 14.00 น. 

 (นายฉัตรชัย  พรหมนา) 

 เจาหนาที่บริหารงานท่ัวไปปฏิบัติการ 

 กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 ผูจดรายงานการประชุม 

 (นางรัชนี  นิคมเขตต) 

 หัวหนาสำนักงานเลขานุการ 

 กรรมการและเลขานุการ 

 ผูตรวจรายงานการประชุม 

 (ผูชวยศาสตราจารยอธิพงศ  สุริยา) 

 ผูอำนวยการสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 

 ประธานกรรมการบริหารสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 


