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 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 

 คร้ังที่ 2/2564 (วาระพิเศษ) 

 เมื่อวันศุกรที่ 18 กุมภาพันธ 2564 เวลา 14.00 น. เปนตนไป 

 ณ หองประชุม 4C 05 ชั้น 4 สำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 

 ........................................ 

 ผูมาประชุม 

 1. ผูอำนวยการ  ผูชวยศาสตราจารยอธิพงศ   สุริยา  ประธานกรรมการ 

 สำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 

 2. รองผูอำนวยการฝายบริหารและบริการ  รองศาสตราจารยสุรศักดิ์  แวนรัมย  รองประธานกรรมการ คนที่  1 

 3. รองผูอำนวยการฝายพัฒนา  นายเกรียงศักดิ์  ตรีประพิณ  รองประธานกรรมการ คนที่  2 

 4. รักษาการในตำแหนงหัวหนาฝาย  นางสาวอังคณา  ปญญา  กรรมการ 

 บริการวิชาการและซอมบำรุง 

 5. รักษาการในตำแหนงหัวหนา  นายชิตชัย  เลิศศิริวัฒนวงศ  กรรมการ 

 ฝายพัฒนาซอฟตแวร 

 6. รักษาการในตำแหนงหัวหนา  นายจิรานุวัฒน   จันทรุกขา  กรรมการ 

 ฝายพัฒนาเครือขาย 

 7. ผูแทนบุคลากร  นายวิชิต  คำพิภาค  กรรมการ 

 9. หัวหนาสำนักงานเลขานุการ  นางรัชนี  นิคมเขตต  กรรมการ 

 และเลขานุการ 

 8. ผูแทนบุคลากร  นายฉัตรชัย  พรหมนา  กรรมการ 

 และผูชวยเลขานุการ 

 ผูไมมาประชุม 

 1.  ผูแทนบุคลากร  นางวิยะดา  ธนสรรวนิช  ติดราชการ 

 ผูรวมประชุมประชุม 

 1.  นักวิชาการคอมพิวเตอรชำนาญการพิเศษ  นางสาวอารีรัตน  วงศสุวรรณ 

 เร่ิมประชุมเวลา 14.00 น. 

 ผู  ชวย  ศาสตราจารย  อธิ  พงศ  สุริยา  ผู  อำนวย  การ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ประธาน  กรรมการ  โดย 

 ประธานไดกลาวเปดการประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังน้ี 
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 ระเบียบวาระที่ 1  เรื่องแจงเพื่อทราบ 

 1.1  กำหนดการ  ประชุม  คณะ  กรรมการ  ประจำ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ครั้ง  ที่ 

 1/2564 

 หัวหนา  สำนักงาน  เลขานุการ  กรรมการ  และ  ผู  ชวย  เลขานุการ  แจง  ที่  ประชุม  เพื่อ  ทราบ 

 ดวย  คณะ  กรรมการ  ประจำ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ได  กำหนด  ให  มี  การ  ประชุม  คณะ  กรรมการ  ประจำ  สำนัก 

 คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ครั้ง  ที่  1/2564  ใน  จันทร  วัน  ท่ี  22  กุมภาพันธ  2564  เพ่ือ  ให  คณะ  กรรมการ  ได  กำกับ  ติดตาม  ผล 

 การ  ดำเนิน  งาน  ของ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2564  ณ  สิ้น  ไตรมาส  ที่  1  และ  เพื่อ 

 รายงานผลการปรับปรุงตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการในการประชุมครั้งที่ผานมา 

 ฝายเลขานุการจึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบและเตรียมดำเนินการรายงานขอมูลหรือนำเสนอวาระตางๆ 

 ที่เก่ียวของตอไป 

 ประเด็นเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 

 1.  เพ่ือทราบกำหนดการประชุมคณะกรรมการประจำสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย ครั้งที่ 1/2564 

 2.  เพ่ือใหทุกฝายดำเนินการจัดทำขอมูลรายงานผลการดำเนินการในสวนที่รับผิดชอบ ณ สิ้นไตรมาสที่ 1 

 (ณ วันท่ี 18 กุมภาพันธ 2564) และจัดทำขอมูลรายงานผลการปรับปรุงตามขอเสนอแนะของคณะ 

 กรรมการในการประชุมครั้งที่ผานมา 

 3.  เพ่ือเขารวมประชุมคณะกรรมการประจำสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย ครั้งที่ 1/2564 ในวันจันทร 

 ที่ 22 กุมภาพันธ 2564 เพ่ือนำเสนอรายงาน ตอบขอซักถาม และรับฟงขอเสนอแนะ จากคณะกรรม 

 การฯ 

 มติที่ประชุม  กำหนดการประชุมคณะกรรมการประจำสำนัก  คอมพิวเตอรและเครือขาย 

 คร้ังท่ี 1/2564 ทั้งนี้มอบทุกฝายจัดเตรียมขอมูลเพื่อเสนอรายงานตอคณะกรรมการตอไป 

 1.2  กำหนดการ  ประเมิน  ความ  พึง  พอใจ  ตอ  คุณภาพ  การ  ให  บริการ  ของ  สำนัก  คอมพิวเตอร 

 และเครือขาย ครั้งที่ 1/2564 

 หัวหนา  สำนักงาน  เลขานุการ  กรรมการ  และ  ผู  ชวย  เลขานุการ  แจง  ที่  ประชุม  เพื่อ  ทราบ 

 กระบวนการ  ติดตาม  ประเมิน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ตาม  ภารกิจ  เปนก  ระ  บวน  หนึ่ง  ท่ี  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ได  ดำเนิน 

 การ  มา  อยาง  ตอ  เน่ือง  เปน  ประจำ  ทุก  ป  เพื่อ  ให  ผูรับ  บริการ  และ  ผู  มี  สวน  ได  สวน  เสีย  ได  มี  สวน  รวม  ใน  การ  ประเมิน  ให  ขอคิด 

 เห็น  และ  ขอ  เสนอ  แนะ  เกี่ยว  กับ  การ  ดำเนิน  งาน  ตาม  ภารกิจ  และ  การ  บริหาร  จัดการ  ของ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย 

 เพ่ือนำผลท่ีไดจากการประเมินเปนแนวทางในการปรับปรุงแกไข ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 ประกอบ  กับ  เพื่อ  ใหการ  ดำเนิน  งาน  มี  ความ  สอดคลอง  กับ  การ  ประกัน  คุณภาพ  การ  ศึกษา  ภายใน  ปงบประมาณ 

 พ  .  ศ  .  2564  ของ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  และ  สอดคลอง  กับ  เกณฑ  คุณภาพ  การ  ศึกษา  เพื่อ  การ  ดำเนิน  การ  ที่  เปน 

 เลิศ  (TQA)  จึง  ได  กำหนด  แนวทาง  ให  มี  กระบวนการ  ประเมิน  ความ  พึง  พอใจ  ของ  ผูรับ  บริการ  ตอ  การ  ให  บริการ  ของ  สำนัก  / 

 หนวยงานท่ีเทียบเทา โดยมีเกณฑการประเมิน ดังนี้ 

 1)  มี  การ  กำหนด  ผูรับ  ผิด  ชอบ  และ  มี  แผน  ใน  การ  ดำเนิน  การ  ประเมิน  ความ  พึง  พอใจ  ตอ  การ  ให 

 บริการของสำนักโดยผูมีสวนไดสวนเสีย โดยเฉพาะผูรับบริการตามพันธกิจของสำนัก 
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 2) มีการดำเนินงานตามแผนที่กำหนด 

 3)  มี  การ  ประเมิน  ความ  พึง  พอใจ  ตอ  การ  ให  บริการ  ของ  สำนัก  อยาง  นอย  2  ครั้ง  /  ป  และ  มี  ผล  การ 

 ประเมินความพึงพอใจในครั้งสุดทายเฉล่ีย ไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.00 

 4) มีการรายงานผลการดำเนินงานตอที่ประชุมคณะกรรมการของสำนักเพื่อใหขอเสนอแนะ 

 5)  มี  การนำ  ขอ  เสนอ  แนะ  จาก  ผล  การ  ประเมิน  ความ  พึง  พอใจ  จาก  ขอ  3)  และ  /  หรือ  4)  มา  จัด  ทำ 

 แผนปรับปรุงการดำเนินงาน 

 ซึ่ง  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ได  มี  การ  ดำเนิน  การ  ตาม  ขั้น  ตอน  กระบวนการ  ตั้งแต  ตน  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  . 

 2564 ไปแลวดังน้ี 

 1)  จัด  ทำ  แผน  ปฏิบัติ  งาน  “  การ  ประเมิน  ความ  พึง  พอใจ  ตอ  คุณภาพ  การ  ให  บริการ  ของ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ 

 เครือ  ขาย  ”  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2564  พรอม  มอบ  หมาย  ผูรับ  ผิด  ชอบ  และ  กำหนด  แบบสอบถาม  ซึ่ง 

 ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารสำนักเรียบรอยแลว 

 2)  มีการดำเนินงานตามแผนที่กำหนดเปนระยะอยางตอเนื่อง 

 3)  เสนอขอความเห็นชอบแนวทางการประเมินครั้งท่ี 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ตอที่ประชุมคณะกรรมการ 

 บริหารสำนัก ในคราวการประชุมครั้งท่ี 14/2563 เม่ือวันท่ี 18 ธันวาคม 2564 ระเบียบวาระที่ 4.2 โดยที ่

 ประชุมเห็นชอบแนวทางการประเมินความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการของสำนักคอมพิวเตอรและ 

 เครือขาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ครั้งท่ี 1 ดังนี้ 

 1)  เห็น  ชอบ  แผน  ปฏิบัติ  งานการ  ประเมิน  ความ  พึง  พอใจ  ตอ  คุณภาพ  การ  ให  บริการ  ของ  สำนัก 

 คอมพิวเตอรและเครือขายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 2) เห็นชอบใหใชแบบสอบถามและแนวทางการประเมินเชนเดียวกับปงบประมาณ พ.ศ. 

 2563 โดยใหทุกฝายพิจารณาปรับคาคะแนนความพึงพอใจ (จากมากไปหานอย) ใหเปนรูปแบบเดียวกัน 

 3) เห็นชอบใหดำเนินการประเมินความพึงพอใจฯ คร้ังที่ 1 ป 2564 ระหวางวันที่ 15-28 กุุม 

 ภาพันธ 2564 

 4) ใหปรับรูปแบบการวิเคราะหโดยแบงกลุมเปาหมายเปน 4 กลุม คือ 1. นักศึกษา 2. 

 บุคลากรสายวิชาการ 3. บุคลากรสายสนับสนุน 4. อื่นๆ 

 บัดน้ี ไดถึงกำหนดการประเมินความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการของสำนักคอมพิวเตอรและเครือ 

 ขาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ครั้งท่ี 1 ระหวางวันที่ 15-28 กุุมภาพันธ 2564 แลว 

 จึงขอแจงประชาสัมพันธและขอความรวมมือผูบริหาร หัวหนาฝาย และบุคลากรในฝายทุกทาน รวม 

 ประเมินความพึงพอใจฯ ซึ่งฝายเลขานุการไดแจงเวียนในระบบออนไลนเรียบรอยแลว 

 2. ประเด็นเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบและพิจารณา 

 เพ่ือรับทราบและขอความรวมมือรวมประเมินความประเมินความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการ 

 ของสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ครั้งท่ี 1 ระหวางวันที่ 15-28 กุุมภาพันธ 2564 

 มติที่ประชุม  กำหนดการประเมินความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการของสำนัก 

 คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ครั้ง  ท่ี  1/2564  และ  มอบ  ทุก  ฝาย  เชิญ  ชวน  และ  ประชาสัมพันธ  ให  ความ  รวม  มือ  ตอบ  แบบ 

 ประเมินโดยท่ัวกัน 
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 ระเบียบวาระที่ 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

 -  ไมมี 

 ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเนื่อง 

 -  ไมมี 

 ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

 4.1  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ทางการ  เงิน  และ  พัสด ุ  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2564 

 และเงินกันไวเบิกเหลื่อมป (ถามี) ณ วัน 31 มกราคม 2564 

 หัวหนา  สำนักงาน  เลขานุการ  กรรมการ  และ  ผู  ชวย  เลขานุการ  นำ  เสนอ  ที่  ประชุม  เพื่อ  ทราบ  และ 

 พิจารณา  ตาม  มติ  ที่  ประชุม  คณะ  กรรมการ  ประจำ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ครั้ง  ที่  1/2554  เมื่อ  วัน  พฤหัสบดี  ที่  17 

 กุมภาพันธ  2554  ระเบียบวาระ  ท่ี  4.1  ได  มี  มติ  เห็น  ชอบ  ให  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  นำ  เสนอ  รายงาน  ทางการ  เงิน 

 ตอคณะกรรมการประจำสำนักคอมพิวเตอรและเครือขายทุกครั้งท่ีมีการจัดการประชุม นั้น 

 สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  จึง  ขอ  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ทางการ  เงิน  ประจำ 

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2564  ณ วันที่ 31 มกราคม 2564  รายละ  เอียดปรากฎตามเอกสารประกอบการประชุม 

 ประเด็นเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 

 1.  เพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบผลการดำเนินงานทางการเงินและพัสดุ  ประจำ 

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ณ วันที่ 31 มกราคม 2564 

 2.  แผนการดำเงินงานจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 มติ  ที่  ประชุม  เห็น  ชอบ  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ทางการ  เงิน  และ  พัสด ุ ประจำ  ปงบประมาณ  พ  . 

 ศ  .  2564  และ  เงิน  กัน  ไว  เบิก  เหลื่อม  ป  (  ถา  มี  )  ณ  วัน  31  มกราคม  2564  ทั้งน้ี  ขอ  ให  ติดตาม  ความ  คืบ  หนา  เกี่ยว  กับ  การ 

 ปรับเปลี่ยนระบบการจายเงิน E- payment ใหบรรลุวัตถุประสงคตอไป 

 4.2  แผนการประเมินความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการของ  สำนักคอมพิวเตอรและ 

 เครือขาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 รอง  ผู  อำนวย  การ  ฝาย  บริหาร  และ  บริการ  รอง  ประธาน  กรรมการ  คน  ที่  1  นำ  เสนอ  ที่  ประชุม  เพื่อ 

 ทราบ  และ  พิจารณา  ตาม  ท่ี  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ได  ตั้ง  แผน  ปฏิบัติ  งาน  และ  แผนการ  ใช  จาย  งบ  ประมาณ  (  เงิน 

 ราย  ได  )  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2564  จำนวน  23,447,500.-  บาท  (  ยี่สิบ  สาม  ลาน  ส่ี  แสน  สี่  หมื่น  เจ็ด  พัน  หา  รอย  บาท 

 ถวน  )  เน่ืองจาก  มี  ความ  จำเปน  ตอง  ดำเนิน  การ  เรง  ดวน  เพื่อ  รองรับ  การ  ดำเนิน  การ  ใช  สถาน  ที่  จัด  สอบ  ของ  สำนักงาน 

 ขาราชการ  และ  พลเรือน  (  สำนักงาน  ก  .  พ  .)  ใน  เดือน  สิงหาคม  2564  และ  เพ่ือ  ปองกัน  น้ำ  เออ  ลน  และ  ซึม  ลง  ภายใน  อาคาร 

 เน่ืองจาก  ระบบ  ระบาย  น้ำ  ไมทัน  ทำให  วัสดุ  ครุภัณฑ  และ  อุปกรณ  ตางๆ  ภายใน  อาคาร  เสีย  หาย  ใน  การ  นี้  เพื่อ  ใหการ  ดำเนิน 

 การ  เปน  ไป  ดวย  ความ  เรียบรอย  จึง  มี  ความ  จำเปน  ใน  การ  ใช  เงิน  ราย  ได  เหลือ  จาย  สะสม  ที่  อยู  มหาวิทยาลัย  เพื่อ  ตั้ง  แผน  งบ 

 ประมาณ  ราย  จาย  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2564  ทั้งนี้  เปน  ไป  ตาม  ระเบียบ  มหาวิทยาลัย  วา  ดวย  การ  เงิน  และ  ทรัพยสิน 

 (  ฉบับ  ท่ี  2)  พ  .  ศ  .  2561  ขอ  20  เงิน  ราย  ได  เหลือ  จาย  สะสม  ให  ใชได  เพื่อ  กอสราง  ตอ  เติม  หรือ  ปรับปรุง  อาคาร  หรือ  สิ่ง  ปลูก 

 สราง  อ่ืน  หรือ  จัด  ซื้อ  ท่ีดิน  รวม  ทั้ง  คา  ใช  จาย  ที่  เก่ียว  เนื่อง  กับ  การ  ดำเนิน  การ  ดัง  กลาว  และ  ซอมแซม  ครุภัณฑ  ทั้งน้ี  เพื่อ 

 ประโยชน  ใน  การ  ดำเนิน  การ  ตาม  วัตถุประสงค  ของ  มหาวิทยาลัย  โดย  มี  รายการ  ไดแก  1)  โครงการ  ติด  ตั้ง  หลังคา  คลุม  อาคาร 
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 พรอม  งาน  บัง  แดด  จาก  หลังคา  และ  ติด  ตั้ง  แผง  Solar  cell  และ  2)  โครงการ  ปรับปรุง  พื้นที่  และ  ทอ  ระ  บาย  น  า  โรง  จอด 

 รถยนต  และ  โรง  จอด  รถ  จัก  ยาน  ยนต  และ  ใช  กรอบ  วงเงิน  ประมาณ  จำนวน  1,000,000.-  บาท  (  หนึ่ง  ลาน  บาท  ถวน  )  โดย  มี 

 ราย  ละเอียด  แบบ  รูป  และ  ประมาณ  การ  ราคา  ที่  สำนักงาน  บริหาร  กายภาพ  สำนักงาน  อธิการบดี  จัด  ทำ  ราย  ละเอียด  ให  เปน  ที่ 

 เรียบรอยแลว ดังปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

 มติ  ที่  ประชุม  เห็น  ชอบ  การ  อนุมัติ  ใช  เงิน  ราย  ได  เหลือ  จาย  สะสม  เพื่อ  ตั้ง  แผน  งบ  ประมาณ 

 ราย  จาย  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2564  ทั้งนี้  มอบ  งาน  บริหาร  ทั่วไป  ประสาน  และ  ดำเนิน  การ  จัด  ทำ  เอกสาร  ประกอบ 

 การ  เสนอ  ขอ  อนุมัติ  และ  มอบ  งาน  แผน  งบ  ประมาณ  และ  สารสนเทศ  จัด  ทำ  ราย  ละเอียด  และ  ดำเนิน  การ  ตาม  ขั้น  ตอน  ตอ 

 ไป 

 4.3  การ  ประเมิน  ผล  การ  ปฏิบัติ  ราชการ  การ  เลื่อน  เงิน  เดือน  ของ  ขาราชการ  และ  เพิ่ม  เงิน 

 เดือนพนักงานมหาวิทยาลัย รอบคร่ึงปแรก วันที่ 1 เมษายน 2564 ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 หัวหนา  สำนักงาน  เลขานุการ  กรรมการ  และ  ผู  ชวย  เลขานุการ  นำ  เสนอ  ที่  ประชุม  เพื่อ  ทราบ 

 และ  พิจารณา  เพ่ือ  ใหการ  ประเมิน  ผล  การ  ปฏิบัติ  ราชการ  และ  ผล  การ  เลื่อน  เงิน  เดือน  ของ  ขาราชการ  เพิ่ม  เงิน  เดือน  พนักงาน 

 มหาวิทยาลัย  และ  เลื่อน  ขั้น  คา  จาง  ลูก  ช่ัวคราว  สังกัด  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  รอบ  ครึ่ง  ป  หลัง  วัน  ที่  1  เมษายน 

 2564 ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เปนไปดวยความเรียบรอย ขอกำหนดการสงผลการประเมินฯ ดังน้ี 

 การดำเนินการ  ระยะเวลา 

 1.  ผูรับ  การ  ประเมิน  จัด  เตรียม  แบบ  ประเมิน  การ  ปฏิบัติ  ราชการ  ตาม  องค  ประกอบ  ท่ี  1 

 และ  องค  ประกอบ  ที่  2  ตาม  ขอ  ตกลง  และ  การ  มอบ  หมาย  งาน  ใน  รอบ  ครึ่ง  ป  แรก  (  รอบ  1 

 ตุลาคม  2563  –  31  มีนาคม  2564)  และ  เสนอ  ผู  ประเมิน  สง  ที่  งาน  บุคคล  สำนักงาน 

 เลขานุการ 

 วันที่ 2 เมษายน 2564 

 2.  ผู  ประเมิน  ประเมิน  ประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  การ  ปฏิบัติ  งาน  ของ  ผูรับ  การ  ประเมิน 

 และพิจารณาการเลื่อนเงินเดือนของขาราชการเพิ่มเงินเดือน พนักงานมหาวิทยาลัย 

 วันที่ 5 เมษายน 2564 

 3.  รับ  ทราบ  ประเมิน  ประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  การ  ปฏิบัติ  งาน  ของ  ผูรับ  การ  ประเมิน  และ 

 พิจารณาการเลื่อนเงินเดือนของขาราชการเพ่ิมเงินเดือน พนักงานมหาวิทยาลัย 

 วันที่ 5 เมษายน 564 

 4.  กรณี  มี  การ  ขอ  ทบทวน  ผล  การ  ประ  เมินฯ  ให  สำนัก  ดำเนิน  การ  ทบทวน  ผล  การ  ประ 

 เมินฯ 

 ภายในวันที่ 9 เมษายน 

 2564 

 5.  สง  แบบ  สรุป  ผล  การ  ประเมิน  ผล  การ  ปฏิบัติ  ราชการ  และ  ผล  การ  เลื่อน  เงิน  เดือน  ของ 

 ขาราชการ  เพิ่ม  เงิน  เดือน  พนักงาน  มหาวิทยาลัย  ให  กอง  การ  เจา  หนาท่ี  สำนักงาน 

 อธิการบดี 

 ภายในวันที่ 12 เมษายน 

 2564 

 6.  หนวย  งาน  ตรวจ  สอบ  และ  ยืนยัน  ผล  การ  ประเมิน  ปฏิบัติ  ราชการ  และ  ผล  การ  เลื่อน  เงิน 

 เดือน  ของ  ขาราชการ  เพิ่ม  เงิน  เดือน  พนักงาน  มหาวิทยาลัย  กอน  นำ  เสนอ  คณะ  กรรมการ 

 บริหารงานบุคคล ใหกองการเจาหนาที่ สำนักงานอธิการบด ี

 วันที่ 12 เมษายน 2564 
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 ประเด็นเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 

 กำหนดการ  สง  ผล  การ  ประเมิน  ผล  การ  ปฏิบัติ  ราชการ  และ  ผล  การ  เลื่อน  เงิน  เดือน  ของ  ขาราชการ  เพิ่ม  เงิน  เดือน 

 พนักงาน  มหาวิทยาลัย  และ  เลื่อน  ขั้น  คา  จาง  ลูก  ชั่วคราว  สังกัด  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  รอบ  ครึ่ง  ป  แรก  วัน  ที่  1 

 เมษายน 2564 ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 มติ  ที่  ประชุ  ม  เห็น  การ  ประเมิน  ผล  การ  ปฏิบัติ  ราชการ  การ  เลื่อน  เงิน  เดือน  ของ  ขาราชการ 

 และเพ่ิมเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย รอบครึ่งปแรก วันที่ 1 เมษายน 2564 ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 4.4 การวิเคราะหกรอบอัตรากำลังที่พึงมี ของบุคลากรสายสนับสนุน 

 หัวหนา  สำนักงาน  เลขานุการ  กรรมการ  และ  ผู  ชวย  เลขานุการ  นำ  เสนอ  ที่  ประชุม  เพื่อ  ทราบ  และ 

 พิจารณา  ตาม  มติ  ท่ี  ประชุม  คณะ  กรรมการ  สง  เสริม  สนับสนุน  การ  ดำเนิน  งาน  ดาน  การ  บริหาร  และ  พัฒนา  บุคลากร 

 มหาวิทยาลัย  อุบลราชธานี  ใน  การ  ประชุม  ครั้ง  ที่  1/2564  เมื่อ  วัน  ท่ี  27  มกราคม  2564  แจง  ให  สำ  นักฯ  ดำเนิน  การ 

 วิเคราะหกรอบอัตรากำลังท่ีพึงมี ของบุคลากรสายสนับสนุน ดังนี้ 

 1)  พิจารณา  ปรับ  /  เสนอ  คา  เกณฑ  ท่ี  เหมาะ  สม  สำหรับ  หนวย  โดย  พิจารณา  จาก  ราง  หลัก  เกณฑ  ที่ 

 กองการเจาหนาท่ีเสนอ หรือพิจารณาเกณฑอื่น 

 2) แสดงขอมูลอางอิงและวิธีการคำนวณ 

 จึง  เสนอ  ที่  ประชุม  เพื่อ  พิจารณา  เสนอ  คา  เกณฑ  ท่ี  เหมาะ  สม  สำหรับ  หนวย  และ  แสดง  ขอมูล 

 อางอิงและวิธีการคำนวณ ใหตำแหนงท่ีเกี่ยวของกับสำนัก ดังนี ้

 1.  เจาหนาที่บริหารงานท่ัวไป 

 2.  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

 3.  นักวิชาการเงินและบัญชี 

 4.  นักวิชาการพัสดุ 

 5.  นักวิชาการคอมพิวเตอร 

 6.  ชางเครื่องคอมพิวเตอร 

 มติ  ที่  ประชุม  1.  เห็น  ชอบ  ราง  หลัก  เกณฑ  ที่  กอง  การ  เจา  หนาที่  เสนอ  ใน  ตำแหนง  ที่  เกี่ยวของ 

 กับ  สำนัก  ดังน้ี  1)  เจา  หนาที่  บริหาร  งาน  ท่ัวไป  2)  นัก  วิเคราะห  นโยบาย  และ  แผน  3)  นัก  วิชาการ  เงิน  และ  บัญชี  3)  นัก 

 วิชาการพัสดุ 

 2.  เห็น  ชอบ  เสนอ  คา  เกณฑ  ที่  เหมาะ  สม  สำหรับ  หนวย  และ  แสดง  ขอมูล  อางอิง  และ  วิธี  การ  คำนวณ 

 ของตำแหนงนักวิชาการคอมพิวเตอร ดังนี ้

 1) ดานเครือขาย ปริมาณการใชงานอินเตอรเน็ต 300 mbps/1 คน 

 2) ดานรักษาความปลอดภัย จำนวนผูใชงาน  10,000 คน/1 คน 

 3) คอมพิวเตอรแมขาย จำนวนเคร่ืองเเมขาย 50 เครื่อง/ 1 คน 

 4) ระบบสารสนเทศ จำนวนการออกแบบและดูแลรักษาระบบ 
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 4.1)  ระบบ  สารสนเทศ  ใหญ  ใช  เวลา  พัฒนา  /  ปรับปรุง  /  ดูแล  ตอ  เนื่อง  ซับ  ซอน  สูง  และ  หรือ  มี 

 ผูใชงานจำนวนมากกวารอยละ 80 ของแตละกลุมเปาหมาย  1 ระบบ/2-3 คน 

 4.2)  ระบบ  สารสนเทศ  ขนาด  กลาง  ใช  เวลา  พัฒนา  /  ปรับปรุง  /  ดูแล  ตอ  เนื่อง  ซับ  ซอน  ปาน 

 กลาง และหรือมีผูใชงานจำนวนรอยละ 60-80 ของแตละกลุมเปาหมาย 1 ระบบ/1-2 คน 

 4.3)  ระบบ  สารสนเทศ  ขนาด  เล็ก  ใช  เวลา  พัฒนา  /  ปรับปรุง  /  ดูแล  ตอ  เนื่อง  /  หรือ  ระยะ  สั้น  ไม 

 ซับซอน และหรือมีผูใชงานจำนวนไมเกินรอยละ 60 ของแตละกลุมเปาหมาย    1 ระบบ/1 คน 

 5) ตำแหนงสังกัดคณะ/สำนัก/หนวยงาน ทั่วไป ไมเกิน 2 อัตรา 

 6) คณะ ที่จัดการเรียนการสอนดานสารสนเทศ เพิ่มอีกไมเกิน 1 อัตรา 

 3.  เห็น  ชอบ  เสนอ  คา  เกณฑ  ที่  เหมาะ  สม  สำหรับ  หนวย  และ  แสดง  ขอมูล  อางอิง  และ  วิธี  การ  คำนวณ  ของ 

 ตำแหนง      ชางคอมพิวเตอร ดังนี ้

 1)  ติด  ตั้ง  และ  บำรุง  รักษา  เคร่ือง  คอมพิวเตอร  และ  อุปกรณ  ตอ  พวง  200  เครื่อง  หรือ  จำนวน  ผู  ใช 

 บริการ รอยละ /1 คน 

 2)  สนับสนุน  การ  ประมวล  ผล  ขอมูล  ปรับปรุง  ดูแล  รักษา  ความ  ปลอดภัย  จัด  เก็บ  สำรอง  กู  คืน  ขอมูล 

 เพ่ือ  สนับสนุน  การ  ใช  ประโยชน  ขอมูล  และ  ปองกัน  การ  สูญหาย  ของ  ขอมูล  สารสนเทศ  ของ  มหาวิทยาลัย  จำนวน  2 

 ระบบ/ 1 คน 

 ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องอ่ืนๆ 

 5.1 กำหนดการประชุมคร้ังตอไป (ครั้งที่ 3/2564) 

 ประธาน  การ  ประชุม  หารือ  ท่ี  ประชุม  เพื่อ  กำหนดการ  ประชุม  คณะ  กรรมการ  บริหาร  สำนัก 

 คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  เพ่ือ  ให  มี  ความ  เหมาะ  สม  และ  สอดคลอง  กับ  การ  กำกับ  ติดตาม  ปรับปรุง  แกไข  การ  ดำเนิน  งาน 

 ของ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ได  อยาง  สม่ำเสมอ  และ  ตอ  เนื่อง  จึง  ขอ  ให  ท่ี  ประชุม  กำหนดการ  ประชุม  คณะ  กรรมการ 

 บริหารสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 

 มติ  ที่  ประชุม  นัด  หมาย  การ  ประชุม  คร้ัง  ตอ  ไป  (  คร้ัง  ที่  3/2564)  ใน  วัน  ศุกร  ที่  26  มีนาคม 

 2564 

 เลิกประชุมเวลา 16.30 น. 

 (นายฉัตรชัย  พรหมนา) 

 เจาหนาที่บริหารงานท่ัวไปปฏิบัติการ 

 กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 ผูจดรายงานการประชุม 

 (นางรัชนี  นิคมเขตต) 

 หัวหนาสำนักงานเลขานุการ 

 กรรมการและเลขานุการ 

 ผูตรวจรายงานการประชุม 
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 (ผูชวยศาสตราจารยอธิพงศ  สุริยา) 

 ผูอำนวยการสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 

 ประธานกรรมการบริหารสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 


