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 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 

 ครั้งที่ 11/2566 

 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 19 ตุลาคม 2566 เวลา 09.30 นากา 

 ณ หองประชุม 4C 05 ชั้น 4 สำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 

 ........................................ 

 ผูมาประชุม 

 1. รักษาราชการแทน  ผูชวยศาสตราจารยอธิพงศ   สุริยา  ประธานกรรมการ 

 ผูอำนวยการสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 

 2. รักษาราชการแทน  นายจักริน  วชิรเมธิน  รองประธานกรรมการ คนที่  1 

 รองผูอำนวยการฝายบริหารและบริการ 

 3. รักษาราชการแทน  ผูชวยศาสตราจารยอารยา  ฟลอเรนซ  รองประธานกรรมการ คนที่  2 

 รองผูอำนวยการฝายพัฒนา 

 4. รักษาการในตำแหนงหัวหนา  นายชิตชัย  เลิศศิริวัฒนวงศ  กรรมการ 

 ฝายพัฒนาซอฟตแวร 

 5. รักษาการในตำแหนงหัวหนาฝาย  นางสาวอารีรัตน วงศสุวรรณ  กรรมการ 

 บริการวิชาการและซอมบำรุง 

 6. รักษาการในตำแหนงหัวหนา  นายจิรานุวัฒน   จันทรุกขา  กรรมการ 

 ฝายพัฒนาเครือขาย 

 7. ผูแทนบุคลากรฝายพัฒนาซอฟตแวร  นางสาวกมลวรรณ  จันทป  กรรมการ 

 8. ผูแทนบุคลากรฝายพัฒนาเครือขาย  นายสุรศักดิ์  ศรีวิเศษ  กรรมการ 

 9. ผูแทนบุคลากรฝายบริการวิชาการ  นายธนศักดิ์  ทาโพธิ์  กรรมการ 

 และซอมบำรุง 

 10. หัวหนาสำนักงานเลขานุการ  นางรัชนี  นิคมเขตต  กรรมการและเลขานุการ 

 11. ผูแทนบุคลากรสำนักงานเลขานุการ  นายฉัตรชัย  พรหมนา  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 ผูไมมาประชุม 

 -  ไมมี 

 เร่ิมประชุมเวลา 09.30 นากา 

 ผู  ชวย  ศาสตราจารย  อธิ  พงศ  สุริยา  รักษา  ราชการ  แทน  ผู  อำนวย  การ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ประธาน 

 กรรมการ กลาวเปดการประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 
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 ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องแจงเพื่อทราบ 

 -  ไมมี 

 ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

 2.1  รับรอง  รายงาน  การ  ประชุม  คณะ  กรรมการ  บริหาร  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย 

 คร้ังท่ี 10/2566 

 หัวหนา  สำนักงาน  เลขานุการ  กรรมการ  และ  เลขานุการ  นำ  เสนอ  ที่  ประชุม  เพื่อ  พิจารณา 

 รับรอง  รายงาน  การ  ประชุม  คณะ  กรรมการ  บริหาร  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ครั้ง  ท่ี  10/2566  เมื่อ  วัน  ที่  27 

 กันยายน 2566 

 มติ  ท่ี  ประชุม  รับรอง  รายงาน  การ  ประชุม  คณะ  กรรมการ  บริหาร  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ 

 ขาย ครั้งท่ี 10/2566 เมื่อวันพุธที่ 27 กันยายน 2566 โดยไมมีการแกไข 

 ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง 

 3.1  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ของ  ฝาย  พัฒนา  ซอฟตแวร  ฝาย  พัฒนา  เครือ  ขาย  ฝาย 

 บริการ  วิชาการ  และ  ซอม  บำรุง  และ  สำนักงาน  เลขานุการ  และ  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ตาม  ขอ  เสนอ  แนะ  ของ  คณะ 

 กรรมการบริหาร และกรรมการประจำสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย ที่ผานมา 

 หัวหนา  ฝาย  ทุก  ฝาย  นำ  เสนอ  ท่ี  ประชุม  เพื่อ  ทราบ  และ  พิจารณา  ตาม  ที่  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ 

 เครือ  ขาย  กำหนด  ให  สวน  งาน  ยอย  ภายใน  สำ  นักฯ  ไดแก  1)  สำนักงาน  เลขานุการ  2)  ฝาย  พัฒนา  ซอฟตแวร  3)  ฝาย  พัฒนา 

 เครือ  ขาย  และ  4)  ฝาย  บริการ  วิชาการ  และ  ซอม  บำรุง  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ที่  ได  รับ  มอบ  หมาย  ตอ  คณะ  กรรมการ 

 บริหาร  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  เปน  ประจำ  ทุก  เดือน  หรือ  ทุก  ครั้ง  ท่ี  มี  การ  ประชุม  คณะ  กรรมการ  บริหาร  สำ  นักฯ 

 เพ่ือ  ให  ผู  บริหาร  ของ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ได  กำกับ  ติดตาม  รับ  ทราบ  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ปญหา  และ  อุปสรรค 

 ตางๆ และสอดคลองแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาของสำนัก ตามเกณฑรางวัลคุณภาพแหงชาติ TQA 

 ฝาย  เลขานุการ  และ  ฝาย  ตางๆ  จึง  ขอ  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ณ  วัน  ที่  19  ตุลาคม  2566 

 รายละเอียดปรากฎตามเอกสารประกอบการประชุม 

 ขอเสนอแนะคณะกรรมการ 

 ฝายพัฒนาซอฟตแวร 

 1.  นัด  ประชุม  เพ่ือ  นำ  เสนอ  การ  พัฒนา  ระบบ  Digital  signature  ใน  วัน  ท่ี  1  พฤศจิกายน  2566  เวลา  13.30  น 

 .  เพื่อ  แลก  เปล่ียน  เรียน  รู  รับ  ทราบ  ปญหา  อุปสรรค  /  ขอ  เสนอ  แนะ  เพื่อ  ให  ได  ขอ  สรุป  และ  นำ  ใช  เปน  แนวทาง  ใน  การ  ปฏิบัติ  ตอ 

 ไป 

 2.  นำ  เสนอ  รายงาน  การ  พัฒนา  ระบบ  Digital  signature  พรอม  ปญหา  /  อุปสรรค  /  ขอ  เสนอ  แนะ  (  กรณี  หนวย  งาน 

 ท่ี  มี  เจา  หนาท่ี  (User)  เปนการ  จาง  ชั่วคราว  -  โรงแรม  /  อุทยาน  วิทยาศาสตร  เปนตน  )  ตอ  ท่ี  ประชุม  คณะ  กรรมการ  บริหาร 

 มหาวิทยาลัย(กบม.) ในเดือนพฤศจิกายน 2566 ตอไป 

 ฝายพัฒนาเครือขาย 

 1.  ทำ  หนังสือ  แจง  เวียน  หนวย  งาน  ตางๆ  ภายใน  มหาวิทยาลัย  ให  ระมัดระวัง  การ  ปรับ  พื้นที่  หรือ  ตัด  ตนไม  ไม  ให  สง 

 ผลกระทบตอสายไฟเบอรออฟติค หรืออุปกรณกระจายเครือขายเสียหาย และการรับผิดชอบคาใชจาย 
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 2. จัดทำรายงานการถูกโจมตี (Cyber security) เพื่อประกอบการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงของสำนัก 

 3.  ตรวจ  สอบ  เว็บไซต  ท่ี  ไมมี  ความ  เคลื่อนไหว  หรือ  up  date  ขอมูล  ภายใน  6  เดือน  และ  ทำการ  ปด  เพื่อ  บริหาร 

 จัดการพ้ืนท่ี Server 

 4.  จัด  ทำ  templete  WSS  (Website  Security  Standard)  เพ่ือ  ให  หนวย  งาน  ตางๆ  ตรวจ  สอบ  ตาม  รายการ  ที่ 

 ควรดำเนินการเบ้ืองตน เพื่อเปนการปองกันตามมาตรฐานการรักษาความม่ันคงปลอดภัยสำหรับเว็บไซต 

 ฝายบริการวิชาการและซอมบำรุง 

 1.  ขอ  ทราบ  ขอมูล  รายรับ  จาก  การ  ให  เชา  หอง  ปฏิบัติ  การ  วา  มา  จาก  การ  จัด  กิจกรรม  อะไร  บาง  /  จำนวน  เงิน  /  หรือ  มี 

 กิจกรรมท่ีไมไดจัดเก็บคาบริการ จำนวนเทาใด/หนวยงานใดบาง เปนตน 

 2.  ขอ  ให  ดำเนิน  การ  จัด  กิจกรรม  อบรม  และ  ดำเนิน  การ  ขอ  อนุมัติ  คา  ใช  จาย  ตั้งแต  ตน  ป  และ  เปน  ชวง  เปน  ราย  เดือน  / 

 ราย 2 เดือน/หรือรายไตรมาส เปนตน 

 3. ขอใหพิจารณาหลักสูตรพื้นฐานสำหรับพัฒนาทักษะกลุมบุคลากรใหม 

 สำนักงานเลขานุการ 

 1.  กำหนด  สง  TOR  ภายใน  31  ตุลาคม  2566  /  เมื่อ  จัด  ประชุม  แผน  ปฏิบัติ  การฯ  ตน  ป  จึง  ปรับปรุง  แกไข  เพิ่ม 

 เติมอีกครั้ง 

 2. การเสนอประเด็นเพ่ือพิจารณาในการประชุมสัมมนาแผนปฏิบัติงานประจำป 

 2.1 ประเด็นการมอบหมาย OKRs /KPI ใน TOR ใหผูมอบและผูรับ รับทราบและสรางความเขาใจรวมกัน 

 2.2 แผนการซอมบำรุงอาคารและภูมิทัศน/งบประมาณท่ีไดรับ 

 2.3 การบรรจุและแตงตั้งบุคลากรตามแผนอัตรากำลังป 2567 

 มติ  ท่ี  ประชุม  รับ  ทราบ  และ  เห็น  ชอบ  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ของ  ฝาย  พัฒนา  ซอฟตแวร  ฝาย 

 พัฒนา  เครือ  ขาย  ฝาย  บริการ  วิชาการ  และ  ซอม  บำรุง  และ  สำนักงาน  เลขานุการ  โดย  มอบ  ฝาย  ที่  รับ  ผิด  ชอบ  นำ  ขอ  เสนอ 

 แนะของคณะกรรมการไปพิจารณาปรับปรุงแกไขและรายงานผลการดำเนินงานใหคณะกรรมการฯทราบในการ 

 ประชุมครั้งถัดไป 

 3.2 ประกันคุณภาพภายใน 

 รักษา  ราชการ  แทน  รอง  ผู  อำนวย  การ  ฝาย  บริหาร  และ  บริการ  รอง  ประธาน  กรรมการ  คน  ที่  1 

 นำเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบและพิจารณา 

 การประเมินคุณภาพภายใน ปการศึกษา 2565 ระดับคณะ/สำนัก 

 ตาม  มติ  ท่ี  ประชุม  คณะ  กรรมการ  ประกัน  คุณภาพ  ระดับ  มหาวิทยาลัย  คร้ัง  ที่  2/2566  เมื่อ  วัน  ที่ 

 28  สิงหาคม  2566  ณ  หอง  ประชุม  วารินชำราบ  กำหนด  แนวทาง  การ  ประเมิน  คุณภาพ  ภายใน  ป  การ  ศึกษา  2565 

 ระดับคณะ/สำนัก ความละเอียดทราบแลวนั้น 

 กำหนดการ  ประเมิน  คุณภาพ  ภายใน  ป  การ  ศึกษา  2565  มหาวิทยาลัย  ได  กำหนด  ชวง  ระยะ 

 เวลาการตรวจ ประเมินระดับสำนัก ดังนี้ รายละเอียดเพิ่มเติมตามเอกสารประกอบการประชุมแนบ 1 

 1) กำหนดการตรวจประเมินในชวงระหวางวันท่ี 8 – 9 พฤศจิกายน 2566 

 -  วัน  ท่ี  28  ตุลาคม  2566  ประชุม  คณะ  กรรมการ  ตรวจ  ประเมิน  เพื่อ  พิจารณา  ผล  การ  ดำเนิน 

 งานสำนักคอมพิวเตอรฯ (CR กรรมการ) 

 - วันท่ี 8 พฤศจิกายน 2566 รับตรวจประเมินประกันคุณภาพภายใน 

 2) คณะกรรมการ 
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 -  ประธาน  คณะ  กรรมการ  ผศ  .  ดร  .  สุ  ภัทร  พัฒน  วิชัย  โชต  มหาวิทยาลัย  เกษตรศาสตร  วิทยาเขต 

 ศรีราชา คณะวิศวกรรมศาสตรศรีราชา 

 - กรรมการ ประกอบดวย 

 (1) ผศ.ดร.จารุวรรณ ธนวิรุฬห คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 (2) ดร.ภูษณิศา มีนาเขตร คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 ทั้งน้ี  สำ  นัก  คอมพิวเตอรฯ  ได  ดำเนิน  การ  จัด  ทำ  รายงาน  การ  ประเมิน  ตนเอง  เพื่อ  ใช  ประกอบ  การ 

 ตรวจประเมินพรอมท้ังนำสงคณะกรรมการตรวจประเมินตามกรอบระยะเวลาที่กำหนดรายละเอียดเพิ่มเติมตามเอกสาร 

 ประกอบการประชุมแนบ 2 

 กิจกรรมการใหคำปรึกษาในการดำเนินการตามเกณฑประเมินระดับสำนักครั้งที่ 1/2567 

 ดวย  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ได  จัด  โครงการ  พัฒนา  คุณภาพ  องคกร  สู  ความ  เปน  เลิศ 

 กิจกรรม  :  ผูทรง  คุณวุฒิ  ให  ความ  รู  และ  คำ  ปรึกษา  ใน  การ  ดำเนิน  การ  ตาม  เกณฑ  ประเมิน  คุณภาพ  ครั้ง  ที่  1/2567  โดย  มี 

 วัตถุประสงค  หลัก  เพื่อ  1)  เพื่อ  สราง  ความ  รู  ความ  เขาใจ  ให  แก  บุคลากร  เกี่ยว  กับ  เกณฑ  คุณภาพ  การ  ศึกษา  เพื่อ  การ  ดำเนิน  งาน 

 ท่ี  เปน  เลิศ  และ  2)  เพ่ือ  แนะนำ  แนวทาง  วิธี  การ  ดำเนิน  งาน  ตาม  เกณฑ  เพ่ือ  ให  สามารถ  นำ  เกณฑ  ไป  ใช  เปน  เครื่อง  มือ  ใน  การ 

 บริหาร  องคกร  ซึ่ง  กำหนดการ  จัด  กิจกรรม  ใน  วัน  ท่ี  24  ตุลาคม  2566  เวลา  08.30  –  13.00  น  .  ณ  หอง  ประชุม  ชั้น  3 

 สำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 

 โดย  มี  รอง  ศาสตราจารย  แพทย  หญิง  สุ  พิน  ดา  คูณ  มี  เปน  ผูทรง  คุณวุฒิ  ประธาน  ที่  ปรึกษา  (  ราง  ) 

 กรอบการ ดำเนินงาน ดังน้ี 

 1. ใหขอเสนอแนะการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง 

 2. แนวทางการดำเนินงานเพื่อรับตรวจประเมินคุณภาพประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 3. การพิจารณากำหนดตัวชีวัด Lead Indicator และ Lag Indicator 

 มติท่ีประชุม  รับทราบ 

 1 แนวทางการประเมินคุณภาพภายใน ปการศึกษา 2565 ระดับคณะ/สำนัก 

 2. รายงานการประเมินตนเอง สำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 

 3.  กำหนดการ  จัด  กิจกรรม  ให  คำ  ปรึกษา  ใน  การ  ดำเนิน  การ  ตาม  เกณฑ  ประเมิน  ระดับ  สำนัก 

 คร้ังท่ี 1/2567 ในวันท่ี 24 ตุลาคม 2566 

 โดย  มอบ  หมาย  หัวหนา  ฝาย  และ  คณะ  กรรมการ  ประกัน  คุณภาพ  สำ  นัก  คอมพิวเตอรฯ  เขา  รวม 

 กิจกรรมใหคำปรึกษาในการดำเนินการตามเกณฑประเมินระดับสำนัก คร้ังที่ 1/2567 ตอไป 

 3.3 การบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 

 รักษา  ราชการ  แทน  รอง  ผู  อำนวย  การ  ฝาย  บริหาร  และ  บริการ  รอง  ประธาน  กรรมการ  คน  ที่  1 

 นำเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบและพิจารณา 

 (  ราง  )  แผน  บริหาร  ความ  เสี่ยง  และ  แผนการ  ปรับปรุง  การ  ควบคุม  ภายใน  ประจำ 

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 ตาม  ที่  ประชุม  คณะ  กรรมการ  บริหาร  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ครั้ง  ที่  10/2566  วัน  ที่ 

 27  กันยายน  2566  ระเบียบวาระ  3.3  การ  บริหาร  ความ  เสี่ยง  และ  ควบคุม  ภายใน  มี  มติ  รับ  ทราบ  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ตาม 

 แผน  บริหาร  ความ  เส่ียง  และ  แผนการ  ปรับปรุง  การ  ควบคุม  ภายใน  ระดับ  มหาวิทยาลัย  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2566 
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 และ  ผล  การ  สำรวจ  ขอมูล  ปญหา  /  อุปสรรค  และ  ความ  เส่ียง  ใน  การ  ดำเนิน  งาน  เพ่ือ  ใช  ประกอบ  การ  จัด  ทำ  ประเด็น  ความ  เสี่ยง 

 และควบคุมภายใน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตอไป ความละเอียดทราบแลวนั้น 

 เพ่ือใหการดำเนินงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและสอดคลองตามแนวทางการจัดทำแผน 

 บริหาร  ความ  เสี่ยง  และ  แผนการ  ปรบ  ปรุง  การ  ควบคุม  ภายใน  ท่ี  มหาวิทยาลัย  กำหนด  จึง  ขอ  เสนอ  ที่  ประชุม  พิจารณา  (  ราง  ) 

 แผน  บริหาร  ความ  เสี่ยง  และ  แผนการ  ปรบ  ปรุง  การ  ควบคุม  ภายใน  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2567  สำนัก  คอมพิวเตอร 

 และ  เครือ  ขาย  โดย  อางอิง  หลัก  เกณฑ  ประกอบ  การ  พิจารณา  ระดับ  ความ  เสี่ยง  ระดับ  มหาวิทยาลัย  ที่  กำหนด  ประเด็น  โอกาส  ที่ 

 จะเกิดความ เสี่ยงและประเด็นความรุนแรงของผลกระทบความเสี่ยง รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

 มติ  ท่ี  ประชุม  รับ  ทราบ  และ  เห็น  ชอบ  (  ราง  )  แผน  บริหาร  ความ  เสี่ยง  และ  แผนการ  ปรับปรุง 

 การ  ควบคุม  ภายใน  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2567  ตาม  ที่  นำ  เสนอ  โดย  มอบ  ฝาย  เลขานุการ  นำ  เสนอ  เพื่อ  ขอ  ความ 

 เห็นชอบตอคณะกรรมการประจำสำนักตอไป 

 3.4 แผนปฏิบัติการประจำป 

 รักษา  ราชการ  แทน  รอง  ผู  อำนวย  การ  ฝาย  บริหาร  และ  บริการ  รอง  ประธาน  กรรมการ  คน  ที่  1 

 นำเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบและพิจารณา 

 แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 ตาม  มติ  ท่ี  ประชุม  คณะ  กรรมการ  สภา  มหาวิทยาลัย  ใน  การ  ประชุม  คร้ัง  ที่  8/2566  เมื่อ  วัน  ที่ 

 30  กันยายน  2566  สภา  มหา  วิ  ทยา  ลัยฯ  มี  มติ  อุ  นมัติ  แผน  ปฏิบัติ  งาน  และ  แผนการ  ใช  จาย  งบ  ประมาณ  ประจำ 

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 คณะ/วิทยาลัย/สำนัก และหนวยงาน ความละเอียดทราบแลวนั้น 

 ทั้งน้ี  แผน  ปฏิบัติ  งาน  และ  แผนการ  ใช  จาย  งบ  ประมาณ  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2567 

 สำนักคอมพิวเตอร และเครือขาย มีรายละเอียดดังนี้ รายละเอียดเพิ่มเติมตามเอกสารประกอบการประชุมแนบ 1 
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 ขอเสนอแนะคณะกรรมการ 

 การประชุมเชิงปฏิบัติการประจำป 2567 

 1. ระหวางวันท่ี 16-18 พฤศจิกายน 2566 

 นำเสนอประเด็นในการประชุมเชิงปฏิบัติการประจำป 2567 

 1.  โครงการ  กิจกรรม  ปรับปรุง  อาคาร  และ  สถาน  ท่ี  ให  บริการ  งบ  ประมาณ  คา  ใชสอย  430,000 

 บาท 

 2.  โครงการ  เพ่ิม  ประสิทธิภาพ  การ  ให  บริการ  งบ  ประมาณ  คา  ตอบแทน  การ  ปฏิบัติ  งาน  นอก  เวลา 

 ราชการ 288,100 บาท 
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 มติ  ท่ี  ประชุม  รับ  ทราบ  แผน  ปฏิบัติ  การ  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2567  โดย  มอบ  หมาย 

 ผูรับผิดชอบดำเนินงานและรายงานตามแผนที่กำหนดอยางตอเนื่อง 

 ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

 4.1  รายงาน  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ทางการ  เงิน  และ  พัสดุ  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  .  2566 

 และเงินกันไวเบิกเหลื่อมป (ถามี) ณ วันที่ 30 กันยายน 2566 

 หัวหนา  สำนักงาน  เลขานุการ  กรรมการ  และ  เลขานุการ  นำ  เสนอ  ที่  ประชุม  เพื่อ  ทราบ  และ 

 พิจารณา  เพื่อ  คณะ  กรรมการ  บริหาร  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ได  กำกับ  ติดตาม  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ทางการ  เงิน 

 รวม  ท้ัง  ให  ขอคิด  เห็น  และ  ขอ  เสนอ  แนะ  อัน  จะ  เปน  ประโยชน  ตอ  การ  ดำเนิน  งาน  ทางการ  เงิน  อยาง  มี  ประสิทธิภาพ  ของ  สำนัก 

 ตอไป 

 ในการนี้ สำนักงานเลขานุการ สำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย จึงขอรายงานทางการเงิน 

 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วันที่ 30 กันยายน 2566  สรุปพอสังเขปดังตอไปน้ี 

 1.1 ผลการดำเนินงานทางการเงิน-ดานรายรับ  : ณ วันที่  30 กันยายน 2566 

 1) สำนักมีเงินสะสมยกมาจากปงบประมาณ 2565  จำนวน  30,684,253.66 บาท 

 2)  บวก  รายรับในปงบประมาณ 2566 ประกอบดวย 

 2.1) เงินจัดสรรคาธรรมเนียมการศึกษา  20,092,650.00 บาท 

 2.2) เงินผลประโยชน  825,695.19  บาท  20,918,345.19  บาท 

 รวม  51,602,598.85 บาท 

 หัก  รายจาย-งบประมาณเงินรายได และเงินกันไวเบิก  เหลื่อมป  24,145,101.15 บาท 

 เงินสะสมคงเหลือ  ณ วันที่ 30 กันยายน 2566  27,457,497.70 บาท 

 (รายละเอียดปรากฎตามเอกสารประกอบวาระ หนา 2-4 

 ขอมูลแสดงผลการดำเนินงานทางการเงิน-ดานรายรับ ระหวางปงบประมาณ พ.ศ. 2562 - 2566 
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 1.2 ผลการดำเนินงานทางการเงิน-ดานรายจาย  : ณ วันที่  30 กันยายน 2566 
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 (รายละเอียดปรากฎตามเอกสารประกอบวาระ หนา 9-11 

 ขอมูลแสดงงบประมาณประจำป ระหวางป 2562-2566 
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 1.3 ผลการดำเนินงานดานเงินยืมทดรองราชการ ประเภท ข.  : ณ วันที่ 30 กันยายน 2566 

 1)  สำนักยืมเงินหมุนเวียนจากเงินรายมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  จำนวน  500,000.00 บาท 

 มีเงินคงเหลือในบัญชี ณ วันที่ 3 ตุลาคม 2566               จำนวน     505,451.98 บาท 

 มีลูกหน้ีเงินยืม ณ วันท่ี 3 ตุลาคม 2566                       จำนวน             -       บาท 

 มีดอกเบ้ียเงินฝาก ถึงวันท่ี 25 มิถุนายน 2566  จำนวน  5,451.98 บาท 

 (รายละเอียดปรากฎตามเอกสารประกอบวาระ หนา 5-10 

 1.4 ผลการดำเนินงานทางการเงิน-ดานการชำระคากระแสไฟฟา :  ณ วันที่ 30 กันยายน 2566 

 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วันที่ 30 กันยายน 2566 สำนักดำเนินการจายคากระแสไฟฟา   ประจำ 

 เดือนกันยายน 2565 - สิงหาคม 2566  รวม 12 เดือน เปน  เงิน 2,585,601.84 บาท 

 (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบวาระ หนา 15 
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 มติ  ท่ี  ประชุม  เห็น  ชอบ  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ทางการ  เงิน  และ  พัสดุ  ประจำ  ปงบประมาณ  พ  .  ศ  . 

 2566 และเงินกันไวเบิกเหลื่อมป ณ วัน 30 กันยายน 2566 โดยมอบทุกฝายเตรียมการดำเนินการจัดซื้อจัดจาง 

 ในปงบประมาณ 2567 ใหเปนไปตามแผนตอไป 

 4.2  การ  จัด  ทำ  (  ราง  )  แผน  พัฒนา  ทักษะ  ดาน  ดิจิทัล  สำหรับ  บุคลากร  และ  นักศึกษา 

 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (Course Mapping) 

 รักษา  การ  ใน  ตำแหนง  หัวหนา  ฝาย  บริการ  วิชาการ  และ  ซอม  บำรุง  กรรมการ  นำ  เสนอ  ที่ 

 ประชุม  เพื่อ  ทราบ  และ  พิจารณา  ตาม  ท่ี  มหาวิทยาลัย  มอบ  หมาย  ให  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  เปน  หนวย  งาน  หลัก  ใน 

 การ  รับ  ผิด  ชอบ  การ  ดำเนิน  การ  พัฒนา  ทักษะ  ดาน  ดิจิทัล  ของ  มหาวิทยาลัย  อุบลราชธานี  เพ่ือ  ให  สอดคลอง  ตาม  ยุทธศาสตร 

 มหาวิทยาลัย  อุบลราชธานี  กลยุทธ  ท่ี  1  บัณฑิต  มี  สมรรถนะ  สูง  และ  พัฒนาการ  เรียน  รู  สำหรับ  คน  ทุก  ชวง  วัย  เปาประสงค  ที่ 

 1.1บัณฑิตมีสมรรถนะสูงตรงความตองการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศหรือผูประกอบการแผนปฏิบัติการ 

 1.1.7  แผน  พัฒนา  นักศึกษา  ระดับ  ปริญญา  ตรี  ให  มี  สมรรถนะ  และ  ทักษะ  ท่ี  จำเปน  ใน  อนาคต  Future  skills  (  L  )  และ 
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 กลยุทธ  ท่ี  5  การ  บริหาร  จัดการ  องคกร  ท่ี  มี  ประสิทธิภาพ  และ  ยั่งยืน  เปาประสงค  ท่ี  5.3  การ  บริหาร  ทรัพยากร  บุคคล  เพื่อ 

 ความ  ยั่งยืน  ของ  มหาวิทยาลัย  ทั้งน้ี  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ได  ดำเนิน  การ  จัด  ทำ  (  ราง  )  แผน  พัฒนา  ทักษะ  ดาน 

 ดิจิทัล  สำหรับ  บุคลากร  และ  นักศึกษา  มหาวิทยาลัย  อุบลราชธานี  ตาม  แนวทาง  ของ  สำนักงาน  คณะ  กรรมการ  ขาราชการ 

 พลเรือน (สำนักงาน ก.พ.) 

 ใน  การ  น้ี  จึง  นำ  เสนอ  คณะ  กรรมการ  บริหาร  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  เพื่อ  พิจารณา  ให 

 ความ  เห็น  ชอบ  และ  ให  ขอ  เสนอ  แนะ  เพ่ิม  เติม  การ  จัด  ทำ  (  ราง  )  แผน  พัฒนา  ทักษะ  ดาน  ดิจิทัลฯ  ให  มี  ความ  ครอบคลุม  และ 

 สอดคลองตาม แผนกลยุทธของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เพื่อนำเสนอตอคณะกรรมการที่เกี่ยวของตอไป 

 ประเด็นเสนอที่ประชุมเพื่อการพิจารณา 

 เพ่ือ  พิจารณา  ให  ความ  เห็น  ชอบ  และ  ให  ขอ  เสนอ  แนะ  เพิ    ม  เติม  การ  จัด  ทำ  (  ราง  )  แผน  พัฒนา  ทักษะ 

 ดานดิจิทัล สำหรับบุคลากรและนักศึกษามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 เอกสารประกอบการประชุม 

 (ราง)แผนพัฒนาทักษะดานดิจิทัลสำหรับบุคลากรและนักศึกษามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 ขอเสนอแนะคณะกรรมการ 

 1)  ควรจัดทำระบบรวบรวมประวัติการฝกอบรมออนไลนและเช่ือมโยงกับระบบที่ 

 เกี่ยวของ 

 2)  ควรนำหลักสูตรสำหรับบุคลากรที่ตองใชวัดทักษะเพื่อประเมินเลื่อนระดับที่สูงขึ้น 

 ดวย 

 มติ  ท่ี  ประชุม  เห็น  ชอบ  (  ราง  )  แผน  พัฒนา  ทักษะ  ดาน  ดิจิทัล  สำหรับ  บุคลากร  และ  นักศึกษา 

 มหาวิทยาลัย  อุบลราชธานี  โดย  มอบ  ฝาย  เลขานุการ  เสนอ  ขอ  ความ  เห็น  ชอบ  (  ราง  )  แผน  พัฒนา  ทักษะ  ดิจิทัลฯ  ดัง 

 กลาวตอคณะกรรมการประจำสำนักตอไป 

 4.3 การจัดกิจกรรม OCN Show and Share 2023 

 รักษา  การ  ใน  ตำแหนง  หัวหนา  ฝาย  พัฒนา  ซอฟตแวร  กรรมการ  นำ  เสนอ  ที่  ประชุม  เพื่อ  ทราบ 

 และ  พิจารณา  การ  ได  จัด  กิจกรรม  “OCN  Show  and  Share  2023”  โดย  มี  วัตถุประสงค  เพ่ือ  เปนการ  แลก  เปลี่ยน  เรียน  รู 

 เทคโนโลยี  ดิจิทัล  ตลอด  จน  สง  เสริม  การ  ใช  งาน  ระบบ  สารสนเทศ  หรือ  Digital  Platform  ของ  บุคลากร  และ  นักศึกษา  ใน 

 มหาวิทยาลัย  ให  มี  ประสิทธิภาพ  มาก  ยิ่ง  ข้ึน  ภายใน  งาน  มี  การ  บรรยาย  พิเศษ  และ  การ  ฝก  อบรม  ทาง  ดาน  เทคโนโลยี  ดิจิทัล 

 เพ่ือ  สราง  ความ  รู  ความ  เขาใจ  และ  สง  เสริม  ให  มี  การนำ  เทคโนโลยี  และ  ระบบ  สารสนเทศ  มา  ใช  ใน  การ  ขับ  เคลื่อน  การ  ดำเนิน 

 งานของมหาวิทยาลัย เพ่ือการเปน Smart University ตอไป 

 มติท่ีประชุม  เห็นชอบการจัดกิจกรรม OCN Show and Share  2023 ดังนี้ 

 1. รูปแบบตามเสนอ 

 2. กำหนดจัดกิจกรรม 2 วัน คือวันที่ 22 - 23 พฤศจิกายน 2566 

 3. หัวขอกิจกรรมตามเสนอ 

 4. สถานที่ หอง Smart learning และช้ัน 1 ทั้งช้ัน 

 สำหรับคาใชจายในการดำเนินงานขอใหหารือรวมกันอีกครั้ง 
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 4.4 การคัดเลือกบุคลากรดีเดน ประจำป 2566 

 รักษา  ราชการ  แทน  รอง  ผู  อำนวย  การ  ฝาย  บริหาร  และ  บริการ  รอง  ประธาน  กรรมการ  คน  ที่  1 

 นำ  เสนอ  ที่  ประชุม  เพื่อ  ทราบ  และ  พิจารณา  ตาม  ท่ี  มหาวิทยาลัย  กำหนด  ให  มี  การ  พิจารณา  คัด  เลือก  บุคลากร  ดี  เดน  ภายใน 

 มหาวิทยาลัย  เพื่อ  พิจารณา  คัด  เลือก  บุคลากร  ที่  ควร  ได  รับ  การ  ยกยอง  เชิดชู  เกียรติ  ผู  เปน  แบบ  อยาง  ที่  ดี  ให  ผู  อื่น  ได  ประพฤติ 

 ปฏิบัติ  ตาม  ท้ัง  ใน  ดาน  การ  ดำรง  ตน  และ  การ  ปฏิบัติ  งาน  เพ่ือ  ประโยชน  ตอม  หา  วิทยาลัย  และ  สังคม  จึง  เสนอ  ที่  ประชุม  เพื่อ 

 พิจารณาเสนอชื่อเพ่ือคัดเลือกบุคลากรดีเดน ประจำป พ.ศ. 2566 ดังนี้ 

 ประเภทเช่ียวชาญเฉพาะ ประเภทวิชาชีพเฉพาะ และประเภททั่วไป ดังนี้ 

 (1) ดานการใหบริการ 

 ขาราชการ  จำนวน 1 คน 

 พนักงานมหาวิทยาลัย  จำนวน 1 คน 

 (2) ดานนวัตกรรมหรือการพัฒนางาน 

 ขาราชการ  จำนวน 1 คน 

 พนักงานมหาวิทยาลัย  จำนวน 1 คน 

 มติท่ีประชุม  เห็นขอบการเสนอช่ือบุคลากรดีเดน ประจำ  ปงบประมาณ 2566 ดังนี้ 

 1. ดานบริการ 

 1.1 พนักงาน นางสาวทัศนีย หนองกก 

 1.2 ขาราชการ นางอรุณศรี โพธิโกฏิ 

 2. ดานพัฒนางาน 

 2.1 พนักงาน นายภาคินัย บุญไพโรจน 

 2.2 ขาราชการ นายวิชิต คำพิภาค 

 โดย  มอบ  หัวหนา  ฝาย  ทาบทาม  และ  มอบ  งาน  บุคคล  เสนอ  ราย  ชื่อ  พรอม  เอกสาร  ที่  เกี่ยวของ  ไป 

 ยังกองการเจาหนาท่ีภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2566 ตอไป 

 ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องอื่นๆ 

 5.1 กำหนดการประชุมครั้งที่ 12/2566 

 หัวหนา  สำนักงาน  เลขานุการ  กรรมการ  และ  เลขานุการ  หารือ  ที่  ประชุม  เพื่อ  กำหนดการ 

 ประชุม  คณะ  กรรมการ  บริหาร  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  เพื่อ  ให  มี  ความ  เหมาะ  สม  และ  สอดคลอง  กับ  การ  กำกับ 

 ติดตาม  ปรับปรุง  แกไข  การ  ดำเนิน  งาน  ของ  สำนัก  คอมพิวเตอร  และ  เครือ  ขาย  ได  อยาง  สม่ำเสมอ  และ  ตอ  เนื่อง  จึง  ขอ  ให  ที่ 

 ประชุมกำหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 

 มติ  ท่ี  ประชุม  กำหนด  ประชุม  ครั้ง  ตอ  ไป  ใน  วัน  ที่  29  พฤศจิกายน  2566  เวลา  13.30  น  . 

 เปนตนไป 
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 เลิกประชุม 12.30 นากา 

 (นายฉัตรชัย  พรหมนา) 

 เจาหนาที่บริหารงานท่ัวไปปฏิบัติการ 

 กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 ผูจดรายงานการประชุม 

 (นางรัชนี  นิคมเขตต) 

 หัวหนาสำนักงานเลขานุการ 

 กรรมการและเลขานุการ 

 ผูตรวจรายงานการประชุม 

 ท่ีประชุมไดรับรองรายงานฉบับนี้แลว ในการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 

 คร้ังที่ 12/2566 เม่ือวันพุธที่ 29 พฤศจิกายน 2566 

 (ผูชวยศาสตราจารยอธิพงศ  สุริยา) 

 รักษาราชการแทน 

 ผูอำนวยการสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 

 ประธานกรรมการบริหารสำนักคอมพิวเตอรและเครือขาย 


