
‭1‬

‭รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักคอมพิวเตอร์และเครือข่าย‬

‭ครั้งที่ 12/2566‬

‭เมื่อวันพุธที่ 29 พฤศจิกายน 2566 เวลา 13.30 นาฬิกา‬

‭ณ ห้องประชุม 4C 05 ชั้น 4 สำนักคอมพิวเตอร์และเครือข่าย‬

‭........................................‬

‭ผู้มาประชุม‬

‭1. รักษาราชการแทน‬ ‭ผู้ช่วยศาสตราจารย์อธิพงศ์   สุริยา‬ ‭ประธานกรรมการ‬

‭ผู้อำนวยการสำนักคอมพิวเตอร์และเครือข่าย‬

‭2. รักษาราชการแทน‬ ‭นายจักริน  วชิรเมธิน‬ ‭รองประธานกรรมการ คนที่  1‬

‭รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารและบริการ‬

‭3. รักษาราชการแทน‬ ‭ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารยา  ฟลอเรนซ์‬ ‭รองประธานกรรมการ คนที่  2‬

‭รองผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนา‬

‭4. รักษาการในตำแหน่งหัวหน้า‬ ‭นายชิตชัย‬ ‭เลิศศิริวัฒนวงศ์‬ ‭กรรมการ‬

‭ฝ่ายพัฒนาซอฟต์แวร์‬

‭5. รักษาการในตำแหน่งหัวหน้า‬ ‭นายจิรานุวัฒน์   จันทรุกขา‬ ‭กรรมการ‬

‭ฝ่ายพัฒนาเครือข่าย‬

‭6. ผู้แทนบุคลากรฝ่ายพัฒนาซอฟต์แวร์‬ ‭นางสาวกมลวรรณ  จันทป‬ ‭กรรมการ‬

‭7. ผู้แทนบุคลากรฝ่ายพัฒนาเครือข่าย‬ ‭นายสุรศักดิ์‬ ‭ศรีวิเศษ‬ ‭กรรมการ‬

‭8. ผู้แทนบุคลากรฝ่ายบริการวิชาการ‬ ‭นายธนศักดิ์‬ ‭ท่าโพธิ์‬ ‭กรรมการ‬

‭และซ่อมบำรุง‬

‭9. หัวหน้าสำนักงานเลขานุการ‬ ‭นางรัชนี‬ ‭นิคมเขตต์‬ ‭กรรมการและเลขานุการ‬

‭10. ผู้แทนบุคลากรสำนักงานเลขานุการ‬ ‭นายฉัตรชัย‬ ‭พรหมนา‬ ‭กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ‬

‭11. (แทน) รักษาการในตำแหน่งหัวหน้าฝ่าย นายภาคินัย  บุญไพโรจน์‬ ‭กรรมการ‬

‭บริการวิชาการและซ่อมบำรุง‬

‭ผู้ไม่มาประชุม‬

‭1. รักษาการในตำแหน่งหัวหน้าฝ่าย‬ ‭นางสาวอารีรัตน์ วงศ์สุวรรณ‬ ‭ลาพักผ่อน‬

‭บริการวิชาการและซ่อมบำรุง‬

‭เริ่มประชุมเวลา 13.30 นาฬิกา‬

‭ผู้‬‭ช่วย‬‭ศาสตราจารย์‬‭อธิ‬‭พงศ์‬ ‭สุริยา‬ ‭รักษา‬‭ราชการ‬‭แทน‬‭ผู้‬‭อำนวย‬‭การ‬‭สำนัก‬‭คอมพิวเตอร์‬‭และ‬‭เครือ‬‭ข่าย‬ ‭ประธาน‬

‭กรรมการ กล่าวเปิดการประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้‬



‭2‬

‭ระเบียบวาระที่ 1‬ ‭เรื่องแจ้งเพื่อทราบ‬

‭-‬ ‭ไม่มี‬

‭ระเบียบวาระที่ 2‬ ‭เรื่องรับรองรายงานการประชุม‬

‭2.1‬ ‭รับรอง‬‭รายงาน‬‭การ‬‭ประชุม‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭บริหาร‬‭สำนัก‬‭คอมพิวเตอร์‬‭และ‬‭เครือ‬‭ข่าย‬

‭ครั้งที่ 11/2566‬

‭หัวหน้า‬‭สำนักงาน‬‭เลขานุการ‬ ‭กรรมการ‬‭และ‬‭เลขานุการ‬ ‭นำ‬‭เสนอ‬‭ที่‬‭ประชุม‬‭เพื่อ‬‭พิจารณา‬

‭รับรอง‬‭รายงาน‬‭การ‬‭ประชุม‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭บริหาร‬‭สำนัก‬‭คอมพิวเตอร์‬‭และ‬‭เครือ‬‭ข่าย‬ ‭ครั้ง‬‭ที่‬ ‭11/2566‬ ‭เมื่อ‬‭วัน‬‭พฤหัสบดี‬‭ที่‬

‭19 ตุลาคม 2566‬

‭มติ‬‭ที่‬‭ประชุม‬ ‭รับรอง‬‭รายงาน‬‭การ‬‭ประชุม‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭บริหาร‬‭สำนัก‬‭คอมพิวเตอร์‬‭และ‬‭เครือ‬

‭ข่าย ครั้งที่ 11/2566 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 19 ตุลาคม 2566 โดยไม่มีการแก้ไข‬

‭ระเบียบวาระที่ 3‬ ‭เรื่องสืบเนื่อง‬

‭3.1‬ ‭รายงาน‬‭ผล‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭งาน‬‭ของ‬‭ฝ่าย‬‭พัฒนา‬‭ซอฟต์แวร์‬ ‭ฝ่าย‬‭พัฒนา‬‭เครือ‬‭ข่าย‬ ‭ฝ่าย‬

‭บริการ‬‭วิชาการ‬‭และ‬‭ซ่อม‬‭บำรุง‬ ‭และ‬‭สำนักงาน‬‭เลขานุการ‬ ‭และ‬‭รายงาน‬‭ผล‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭งาน‬‭ตาม‬‭ข้อ‬‭เสนอ‬‭แนะ‬‭ของ‬‭คณะ‬

‭กรรมการบริหาร และกรรมการประจำสำนักคอมพิวเตอร์และเครือข่าย ที่ผ่านมา‬

‭หัวหน้า‬‭ฝ่าย‬‭ทุก‬‭ฝ่าย‬ ‭นำ‬‭เสนอ‬‭ที่‬‭ประชุม‬‭เพื่อ‬‭ทราบ‬‭และ‬‭พิจารณา‬ ‭ตาม‬‭ที่‬‭สำนัก‬‭คอมพิวเตอร์‬‭และ‬

‭เครือ‬‭ข่าย‬‭กำหนด‬‭ให้‬‭ส่วน‬‭งาน‬‭ย่อย‬‭ภายใน‬‭สำ‬‭นักฯ‬‭ได้แก่‬‭1)‬‭สำนักงาน‬‭เลขานุการ‬‭2)‬‭ฝ่าย‬‭พัฒนา‬‭ซอฟต์แวร์‬‭3)‬‭ฝ่าย‬‭พัฒนา‬

‭เครือ‬‭ข่าย‬ ‭และ‬ ‭4)‬ ‭ฝ่าย‬‭บริการ‬‭วิชาการ‬‭และ‬‭ซ่อม‬‭บำรุง‬ ‭รายงาน‬‭ผล‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭งาน‬‭ที่‬‭ได้‬‭รับ‬‭มอบ‬‭หมาย‬ ‭ต่อ‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬

‭บริหาร‬‭สำนัก‬‭คอมพิวเตอร์‬‭และ‬‭เครือ‬‭ข่าย‬ ‭เป็น‬‭ประจำ‬‭ทุก‬‭เดือน‬‭หรือ‬‭ทุก‬‭ครั้ง‬‭ที่‬‭มี‬‭การ‬‭ประชุม‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭บริหาร‬‭สำ‬‭นักฯ‬

‭เพื่อ‬‭ให้‬‭ผู้‬‭บริหาร‬‭ของ‬‭สำนัก‬‭คอมพิวเตอร์‬‭และ‬‭เครือ‬‭ข่าย‬ ‭ได้‬‭กำกับ‬ ‭ติดตาม‬ ‭รับ‬‭ทราบ‬‭ผล‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭งาน‬ ‭ปัญหา‬‭และ‬‭อุปสรรค‬

‭ต่างๆ และสอดคล้องแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาของสำนัก ตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งชาติ TQA‬

‭ฝ่าย‬‭เลขานุการ‬‭และ‬‭ฝ่าย‬‭ต่างๆ‬ ‭จึง‬‭ขอ‬‭รายงาน‬‭ผล‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭งาน‬ ‭ณ‬ ‭วัน‬‭ที่‬ ‭29‬ ‭พฤศจิกายน‬

‭2566‬‭รายละเอียดปรากฎตามเอกสารประกอบการประชุม‬

‭ข้อเสนอแนะคณะกรรมการ‬

‭ฝ่ายพัฒนาซอฟต์แวร์‬

‭1. ขอให้จัดการพื้นที่จัดเก็บข้อมูลการใช้งานในระบบ UBU LMS‬

‭2. ขอให้ติดตามการใช้งาน e Signature ให้เป็นไปตามแผนที่กำหนด‬

‭ฝ่ายพัฒนาเครือข่าย‬

‭1.‬‭ขอ‬‭ให้‬‭ติดตาม‬‭การ‬‭ซ่อมแซม‬‭เครื่อง‬‭Server‬‭HCi‬‭node‬‭อย่าง‬‭เร่ง‬‭ด่วน‬‭และ‬‭ขอ‬‭ให้‬‭พิจารณา‬‭แผน‬‭ป้องกัน‬‭หรือ‬‭แผน‬

‭สำรอง‬ ‭เพื่อ‬‭ให้การ‬‭ใช้‬‭งาน‬‭เป็น‬‭ไป‬‭อย่าง‬‭ต่อ‬‭เนื่อง‬ ‭โดย‬‭นัด‬‭ประชุม‬‭ผู้‬‭เกี่ยวข้อง‬ ‭เพื่อ‬‭กำหนด‬‭แผนการ‬‭ซ่อมแซม‬‭และ‬‭การ‬‭ป้องกัน‬

‭หรือแผนสำรอง ต่อไป‬



‭3‬

‭2.‬‭ขอ‬‭ให้‬‭ติดตาม‬‭การ‬‭ซ่อมแซม‬‭สาย‬‭เคเบิล‬‭ใย‬‭แก้ว‬‭ที่‬‭ผู้‬‭ประกอบ‬‭การ‬‭ต้อง‬‭รับ‬‭ผิด‬‭ชอบ‬‭การ‬‭ซ่อมแซม‬‭ให้‬‭แล้ว‬‭เสร็จ‬‭โดย‬‭เร่ง‬

‭ด่วน‬

‭ฝ่ายบริการวิชาการและซ่อมบำรุง‬

‭1. ขอให้เร่งรัดการดำเนินงานตามแผนการจัดฝึกอบรม ที่สอดคล้องกับ cause mapping‬

‭2. ขอให้รวบรวมข้อมูล สถิติ ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง‬

‭3.‬‭เร่งรัด‬‭การเต‬‭รี‬‭ยม‬‭แผน‬‭จัด‬‭ซื้อ‬‭จัดหา‬‭กล้อง‬‭วงจรปิด‬‭และ‬‭วัสดุ‬‭ครุภัณฑ์‬‭ต่างๆ‬‭ที่‬‭ชำรุด‬‭และ‬‭จำเป็น‬‭ต้อง‬‭ใช้‬‭ใน‬‭การ‬‭ให้‬

‭บริการ ให้พร้อมใช้รองรับการจัดการเรียนการสอนและการให้บริการต่างๆ‬

‭4.‬ ‭ควร‬‭กำหนด‬‭มาตรการ‬‭เพื่อ‬‭ควบคุม‬‭การ‬‭ปิด‬‭เปิด‬‭ส‬‭วิซ‬‭ไฟฟ้า‬‭หรือ‬‭เครื่อง‬‭ปรับ‬‭อากาศ‬ ‭และ‬‭วัสดุ‬‭อุปกรณ์‬‭เครื่อง‬‭ใช้‬

‭ไฟฟ้าในห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ เพื่อประหยัดพลังงานและค่ากระแสไฟฟ้า‬

‭สำนักงานเลขานุการ‬

‭1.‬ ‭เร่งรัด‬‭การ‬‭ประสาน‬‭และ‬‭ขอ‬‭อนุมัติ‬‭เปิด‬‭สอบ‬‭/‬‭ยกเลิก‬‭บัญชี‬‭น‬‭.‬‭คอมฯ‬‭ทั้ง‬‭2‬‭ตำแหน่ง‬‭ให้‬‭เสนอ‬‭กบบ‬‭.‬‭ได้‬‭ใน‬‭เดือน‬

‭ธันวาคม 2566‬

‭2. ประสานแจ้งกำหนดการพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจำปีการศึกษา 2565‬

‭3.‬ ‭เร่งรัด‬‭การ‬‭จัด‬‭ซื้อ‬‭จัด‬‭จ้าง‬‭งบ‬‭ครุภัณฑ์‬‭และ‬‭วัสดุ‬ ‭(‬‭สเปค‬‭/‬‭ใบ‬‭เสนอ‬‭ราคา‬‭/‬‭ใบ‬‭เสนอ‬‭ซื้อ‬‭-‬‭จ้าง‬ ‭งาน‬‭พิธี‬‭พระราชทาน‬

‭ปริญญาบัตร ภายในวันที่ 1 ธันวาคม 2566‬

‭มติ‬‭ที่‬‭ประชุม‬ ‭รับ‬‭ทราบ‬‭และ‬‭เห็น‬‭ชอบ‬‭ผล‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭งาน‬‭ของ‬‭ฝ่าย‬‭พัฒนา‬‭ซอฟต์แวร์‬ ‭ฝ่าย‬

‭พัฒนา‬‭เครือ‬‭ข่าย‬‭ฝ่าย‬‭บริการ‬‭วิชาการ‬‭และ‬‭ซ่อม‬‭บำรุง‬‭และ‬‭สำนักงาน‬‭เลขานุการ‬‭โดย‬‭ขอ‬‭ให้‬‭ฝ่าย‬‭ที่‬‭รับ‬‭ผิด‬‭ชอบ‬‭นำ‬‭ข้อ‬‭เสนอ‬

‭แนะของคณะกรรมการฯ ไปพิจารณาปรับปรุงแก้ไขและรายงานผลการดำเนินงานในการประชุมครั้งถัดไป‬

‭3.2 ประกันคุณภาพภายใน‬

‭รักษา‬‭ราชการ‬‭แทน‬‭รอง‬‭ผู้‬‭อำนวย‬‭การ‬‭ฝ่าย‬‭บริหาร‬‭และ‬‭บริการ‬ ‭รอง‬‭ประธาน‬‭กรรมการ‬ ‭คน‬‭ที่‬ ‭1‬

‭นำเสนอที่ประชุมเพื่อทราบและพิจารณา‬

‭การประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2565 ระดับคณะ/สำนัก‬

‭ตาม‬‭ที่‬‭สำนัก‬‭คอมพิวเตอร์‬‭และ‬‭เครือ‬‭ข่าย‬ ‭ได้‬‭รับ‬‭การ‬‭ตรวจ‬‭ประเมิน‬‭คุณภาพ‬‭ภายใน‬ ‭ประจำ‬‭ปี‬‭การ‬

‭ศึกษา‬‭2565‬‭(‬‭ปีง‬‭ปบ‬‭ระ‬‭มาณ‬‭พ‬‭.‬‭ศ‬‭.‬‭2566)‬‭ใน‬‭ระหว่าง‬‭วัน‬‭ที่‬‭8-9‬‭พฤศจิกายน‬‭2566‬‭ความ‬‭ละเอียด‬‭ทราบ‬‭แล้ว‬‭นั้น‬‭ทั้งนี้‬

‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭ตรวจ‬‭ประเมิน‬‭คุณภาพ‬‭ภายใน‬ ‭ได้‬‭นำ‬‭เสนอ‬‭บท‬‭สรุป‬‭และ‬‭ผล‬‭การ‬‭ตรวจ‬‭ประเมิน‬‭ใน‬‭ภาพ‬‭รวม‬ ‭(Key‬ ‭Theme)‬

‭ด้วยวาจาซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้‬

‭บทสรุปและผลการตรวจประเมินในภาพรวม (Key Theme)‬

‭ก‬‭.‬ ‭จุด‬‭แข็ง‬ ‭(‬‭กระบวนการ‬‭)‬ ‭สำ‬‭นักฯ‬ ‭มี‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭การ‬‭ที่‬‭มุ่ง‬‭สู่‬ ‭“‬‭มุม‬‭มอง‬‭เชิง‬‭ระบบ‬‭”‬‭โดย‬‭ได้‬‭แสดง‬

‭ให้‬‭เห็น‬‭ถึง‬‭ความ‬‭มุ่ง‬‭มั่น‬‭ต่อ‬ ‭การ‬‭พัฒนา‬‭และ‬‭การนำ‬‭ไป‬‭ปฏิบัติ‬‭ของ‬‭แนวทาง‬‭ที่‬‭ตอบ‬‭สนอง‬‭ต่อ‬‭ข้อ‬‭กำหนด‬‭พื้น‬‭ฐาน‬ ‭เช่น‬ ‭การนำ‬

‭องค์กร‬ ‭โดย‬‭กำหนด‬ ‭วิสัย‬‭ทัศน์‬ ‭ค่า‬‭นิยม‬ ‭สื่อสาร‬‭กับ‬‭บุคลากร‬ ‭ลูกค้า‬ ‭และ‬‭ผู้‬‭มี‬‭ส่วน‬‭ได้‬‭ส่วน‬‭เสีย‬‭ผ่าน‬‭ช่อง‬‭ทาง‬‭ที่‬‭หลาก‬‭หลาย‬

‭กำกับ‬‭ดูแล‬‭องค์กร‬‭ด้วย‬‭ความ‬‭รับ‬‭ผิด‬‭ชอบ‬‭อย่าง‬‭ครอบคลุม‬‭และ‬‭รอบ‬‭ด้าน‬‭ดำเนิน‬‭การ‬‭ด้าน‬‭กฎหมาย‬‭ข้อ‬‭บังคับ‬‭และ‬‭การ‬‭รับรอง‬

‭คุณภาพ‬‭ครอบคลุม‬ ‭ทุก‬‭พันธ‬‭กิจ‬ ‭วางแผน‬‭กลยุทธ์‬ ‭รับ‬‭ฟัง‬‭ลูกค้า‬‭เพื่อ‬‭ให้‬‭ได้‬‭มา‬‭ซึ่ง‬‭สารสนเทศ‬‭ที่‬‭สามารถ‬‭นำ‬‭ไป‬‭ใช้ได้‬ ‭ประเมิน‬

‭ความ‬‭พึง‬‭พอใจ‬ ‭ความ‬ ‭ไม่‬‭พึง‬‭พอใจ‬ ‭และ‬‭ความ‬‭ผูกพัน‬‭ของ‬‭ลูกค้า‬ ‭สร้าง‬‭และ‬‭จัดการ‬‭ความ‬‭สัมพันธ์‬‭กับ‬‭ลูกค้า‬ ‭ใช้‬‭ข้อมูล‬

‭สารสนเทศ‬‭เพื่อ‬‭ติดตาม‬‭การ‬ ‭ปฏิบัติ‬‭การ‬‭ประจำ‬‭วัน‬‭และ‬‭ผล‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭การ‬‭โดย‬‭รวม‬ ‭ทบทวน‬‭และ‬‭ทำให้‬‭มั่นใจ‬‭ถึง‬‭คุณภาพ‬‭ของ‬
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‭ข้อมูล‬‭และ‬‭สารสนเทศ‬ ‭รักษา‬‭ความ‬‭ปลอดภัย‬‭ของ‬‭ข้อมูล‬‭สารสนเทศ‬‭บน‬‭โลก‬‭ไซเบอร์‬ ‭การ‬‭ดำเนิน‬‭การ‬‭ดัง‬‭กล่าว‬‭อาจ‬‭จะ‬‭ช่วย‬‭ส่ง‬

‭เสริมให้สำนักฯ สามารถกำหนดกรอบการทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเพื่อบรรลุพันธกิจและวิสัยทัศน์ได้‬

‭ด้าน‬‭การ‬‭ทำงาน‬‭ที่‬‭เป็น‬‭ระบบ‬‭และ‬‭การ‬‭ถ่ายทอด‬‭สู่‬‭การ‬‭ปฏิบัติ‬‭อย่าง‬‭ทั่ว‬‭ถึง‬ ‭กระบวนการ‬‭ทำงาน‬

‭สำคัญ‬‭ที่‬‭สำ‬‭นักฯ‬‭ใช้‬‭หมวด‬ ‭1‬ ‭ถึง‬‭หมวด‬ ‭6‬ ‭หลาย‬‭กระบวนการ‬‭อยู่‬‭ใน‬‭ขั้น‬‭เริ่ม‬‭ต้น‬‭หรือ‬‭เป็น‬‭เพียง‬‭กิจกรรม‬‭ที่‬‭ดำเนิน‬‭การ‬‭ซึ่ง‬‭หมาย‬

‭ถึง‬‭การ‬‭ขาด‬‭ราย‬‭ละเอียด‬ ‭เรื่อง‬‭ผู้รับ‬‭ผิด‬‭ชอบ‬ ‭วิธี‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭งาน‬‭ที่‬‭ชัดเจน‬ ‭เครื่อง‬‭มือ‬‭ที่‬‭ใช้‬ ‭ระยะ‬‭เวลา‬‭หรือ‬‭ความถี่‬‭ใน‬‭การ‬‭ดำเนิน‬

‭งาน‬‭ที่‬‭แสดง‬‭ว่า‬‭ทำ‬‭ซ้ำ‬‭ได้‬ ‭ด้าน‬‭ประสิทธิผล‬‭และ‬‭การ‬‭ทบทวน‬‭ปรับปรุง‬‭กระบวนการ‬ ‭กระบวนการ‬‭ทำงาน‬‭สำคัญ‬‭ทุก‬‭เรื่อง‬‭ที่‬

‭กำหนด‬‭ไว้‬‭แม้‬‭จะ‬‭เริ่ม‬‭มี‬ ‭ระบบ‬‭แต่‬‭หา‬‭มี‬‭การ‬‭ติดตาม‬‭ประสิทธิผล‬‭ของ‬‭กระบวนการ‬‭เหล่า‬‭นั้น‬‭ว่า‬‭ดำเนิน‬‭การ‬‭แล้ว‬‭ได้‬‭ผล‬‭เป็น‬‭ไป‬‭ตาม‬

‭วัตถุประสงค์ของ กระบวนการหรือไม่ ทั้งผลที่ได้เป็นผลลัพธ์เชิงคุณภาพ และผลลัพธ์เชิงปริมาณ เช่น‬

‭-‬‭ประสิทธิผล‬‭ของ‬‭กระบวนการ‬‭กำหนด‬‭วิสัย‬‭ทัศน์‬‭และ‬‭ค่า‬‭นิยม‬‭รวม‬‭ทั้ง‬‭การ‬‭สื่อสาร‬‭และ‬‭สร้าง‬‭ความ‬

‭ผูกพัน‬‭ของ‬‭ผู้นำ‬ ‭ระดับ‬‭สูง‬ ‭เพื่อ‬‭สื่อสาร‬‭เรื่อง‬‭ที่‬‭สำคัญ‬‭ไป‬‭ยัง‬‭บุคลากร‬ ‭ลูกค้า‬ ‭รวม‬‭ทั้ง‬‭คู่‬‭ความ‬‭ร่วม‬‭มือ‬ ‭ว่า‬‭มี‬‭การ‬‭รับ‬‭รู้‬‭หรือ‬‭ความ‬

‭เข้าใจ ตรงกันของเรื่องที่สื่อสารหรือไม่ และเกิดความผูกพันหรือไม่ เป็นต้น‬

‭-‬ ‭ประสิทธิผล‬‭ของ‬‭กระบวนการ‬‭วางแผน‬‭กลยุทธ์‬ ‭เพื่อ‬‭ให้‬‭มั่นใจ‬‭ว่า‬‭ข้อมูล‬‭สารสนเทศ‬‭ที่‬‭นำ‬‭เข้า‬‭มี‬

‭ความ‬‭ครบ‬‭ถ้วน‬‭ช่วย‬‭ลด‬ ‭จุดบอด‬‭ใน‬‭การ‬‭วางแผน‬‭กลยุทธ์‬‭เครื่อง‬‭มือ‬‭ที่‬‭ใช้‬‭ใน‬‭การ‬‭วางแผน‬‭กลยุทธ์‬‭มี‬‭ความ‬‭เหมาะ‬‭สม‬‭หรือ‬‭ไม่‬‭แผน‬

‭กลยุทธ์‬‭ที่‬‭ได้‬ ‭สามารถ‬‭ปิด‬ ‭Vision‬ ‭gap‬ ‭และ‬‭เอาชนะ‬‭ความ‬‭ท้าทาย‬‭เชิงกล‬‭ยุทธ์‬‭ได้‬‭หรือ‬‭ไม่‬ ‭แผน‬‭กลยุทธ์‬‭ที่‬‭ได้‬‭จะ‬‭ทำให้‬‭เกิด‬‭การ‬

‭เปลี่ยนแปลงแบบพลิกโฉมได้หรือไม่ และแผนกลยุทธ์ที่ได้สามารถนำไปแปลงสู่การปฏิบัติได้จริงหรือไม่‬

‭-‬‭ประสิทธิผล‬‭ของ‬‭กระบวนการ‬‭ใช้‬‭ข้อมูล‬‭สารสนเทศ‬‭เพื่อ‬‭ติดตาม‬‭การ‬‭ปฏิบัติ‬‭การ‬‭ประจำ‬‭วัน‬‭และ‬‭ผล‬

‭การ‬‭ดำเนิน‬‭การ‬ ‭โดย‬‭รวม‬ ‭เพื่อ‬‭ให้‬‭มั่นใจ‬‭ว่า‬‭สามารถ‬‭วัดผล‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭การ‬‭ตาม‬‭ตัว‬‭ชี้‬‭วัด‬‭ของ‬‭แผน‬‭กลยุทธ์‬ ‭แผน‬‭ปฏิบัติ‬‭การ‬ ‭และ‬

‭ตัวชี้วัด ของกระบวนการต่าง ๆ ได้อย่างครบถ้วนตามรอบเวลาที่กำหนด รวมทั้งมีคุณภาพและพร้อมใช้งาน‬

‭-‬ ‭ประสิทธิผล‬‭ของ‬‭กระบวนการ‬‭จัดการ‬‭ผล‬‭การ‬‭ปฏิบัติ‬‭งาน‬‭ของ‬‭บุคลากร‬ ‭เพื่อ‬‭ให้‬‭มั่นใจ‬‭ว่าการ‬

‭บริหาร‬‭ค่า‬‭ตอบแทน‬‭การ‬‭ให้‬‭รางวัล‬ ‭การ‬‭ยกย่อง‬‭ชมเชย‬ ‭มี‬‭การ‬‭เชื่อม‬‭โยง‬‭กับ‬‭ผล‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭งาน‬‭ตาม‬‭ตัว‬‭ชี้‬‭วัด‬‭ตาม‬‭แผน‬‭กลยุทธ์‬

‭แผน‬‭ปฏิบัติ‬‭การ‬ ‭และ‬‭ตัว‬‭ชี้‬‭วัด‬‭ของ‬‭กระบวนการ‬‭ที่‬‭บุคลากร‬‭ได้‬‭รับ‬‭มอบ‬‭หมาย‬ ‭ซึ่ง‬‭การ‬‭ติดตาม‬‭ประสิทธิผล‬‭ของ‬‭กระบวนการ‬

‭สำคัญ‬‭ต่างๆ‬ ‭จะ‬‭ทำให้‬‭สำ‬‭นักฯ‬‭สามารถ‬‭ใช้‬‭ประโยชน์‬‭ต่อ‬‭ใน‬‭การ‬‭ทบทวน‬‭เพื่อ‬‭ปรับปรุง‬‭กระบวนการ‬‭ดัง‬‭กล่าว‬‭ให้‬‭มี‬‭ประสิทธิภาพ‬

‭ยิ่งขึ้นตามวงจรคุณภาพ PDCA ที่กำหนดไว้‬

‭Result‬ ‭Strengh‬ ‭สำ‬‭นักฯ‬ ‭แสดง‬‭ผลลัพธ์‬‭ด้าน‬‭บุคลากร‬‭บาง‬‭ตัว‬‭ที่‬‭มี‬‭ผล‬‭ดำเนิน‬‭งาน‬‭ดี‬‭กว่า‬‭คู่‬‭เทียบ‬

‭ได้แก่‬ ‭ร้อย‬‭ละ‬‭ความ‬‭พึง‬‭พอใจ‬‭ของ‬‭ผู้‬‭ใช้‬‭ฐาน‬‭ข้อมูล‬‭ที่‬‭พัฒนา‬‭ขึ้น‬‭,‬‭จำนวน‬‭หลักสูตร‬‭พัฒนา‬‭ทักษะ‬‭ด้าน‬‭เทคโนโลยี‬‭ดิจิทัล‬‭,‬‭ร้อย‬‭ละ‬

‭ของ‬‭บุคลากร‬‭ที่‬‭มี‬‭ความ‬‭สุข‬‭ใน‬‭การ‬‭ปฏิบัติ‬‭งาน‬ ‭ผลลัพธ์‬‭ดัง‬‭กว่า‬‭สะท้อน‬‭ให้‬‭เห็น‬‭ถึง‬‭ความ‬‭สำเร็จ‬‭ของ‬‭สำ‬‭นักฯ‬ ‭และ‬‭อาจ‬‭นำ‬‭ไป‬

‭วางแผนการพัฒนาอย่างมีประสิทธิผล‬

‭สำ‬‭นักฯ‬ ‭ผลลัพธ์‬‭ที่‬‭ดี‬‭กว่า‬‭เป้า‬‭หมาย‬‭และ‬‭แนว‬‭โน้ม‬‭ที่‬‭ดี‬ ‭ได้แก่‬ ‭ด้าน‬‭ผลิตภัณฑ์‬‭และ‬‭บริกา‬‭ร‬ ‭เช่น‬

‭ร้อย‬‭ละ‬‭ความ‬‭เชื่อ‬‭มั่น‬ ‭ของ‬‭ผู้‬‭ใช้‬‭ต่อ‬‭คุณภาพ‬‭ของ‬‭เครือ‬‭ข่าย‬‭ของ‬‭มหาวิทยาลัย‬‭,‬ ‭ร้อย‬‭ละ‬‭ของ‬‭ระบบ‬‭สารสนเทศ‬ ‭(Digital‬

‭Platform)‬ ‭ที่‬‭มี‬‭การ‬‭พัฒนา‬‭สำเร็จ‬‭ตาม‬‭แผน‬‭,‬‭ร้อย‬‭ละ‬‭บุคลากร‬‭และ‬‭นักศึกษา‬‭ใช้‬‭บัญชี‬‭เมล์‬‭มหาวิทยาลัย‬‭,‬‭ปริมาณ‬‭จำนวน‬‭ผู้‬‭ใช้‬

‭บริการ‬‭เครือ‬‭ข่าย‬‭คอมพิวเตอร์‬‭ด้าน‬‭การนำ‬‭องค์กร‬‭และ‬‭กำกับ‬‭ดูแล‬‭องค์กร‬‭เช่น‬‭ร้อย‬‭ละ‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭การ‬‭บรรลุ‬‭ตาม‬‭เป้า‬‭หมาย‬

‭ตาม‬ ‭OKRs,‬ ‭จำนวน‬‭กระดาษ‬‭ที่‬‭ประหยัด‬‭ได้‬‭จาก‬‭การนำ‬‭ระบบ‬‭เทคโนโลยี‬‭สารสนเทศ‬‭มา‬‭ใช้‬‭ใน‬‭การ‬‭ปฏิบัติ‬‭งาน‬ ‭ผลลัพธ์‬‭เหล้า‬‭นี้‬

‭แสดง‬‭ถึง‬ ‭สำ‬‭นักฯ‬‭ได้‬‭มุ่ง‬‭มั่น‬‭ที่‬‭จะ‬‭ตอบ‬‭สนอง‬‭ต่อ‬‭ผู้รับ‬‭บริการ‬‭ให้‬‭เกิด‬‭ความ‬‭พึง‬‭พอใจ‬‭และ‬‭สามารถ‬‭บรรลุ‬‭วัตถุประสงค์‬‭ของ‬‭พันธ‬

‭กิจ‬ ‭สำ‬‭นักฯ‬ ‭แสดง‬‭ผลลัพธ์‬‭ที่‬‭บรรลุ‬‭เป้า‬‭หมาย‬ ‭ได้แก่‬ ‭ด้าน‬‭ผลิตภัณฑ์‬‭และ‬‭บริการ‬ ‭เช่น‬ ‭ร้อย‬‭ละ‬‭ของ‬‭การ‬‭ส่ง‬‭มอบ‬‭ตาม‬ ‭สัญญา‬

‭จ้าง‬ ‭ด้าน‬‭การ‬‭มุ่ง‬‭เน้น‬‭ลูกค้า‬ ‭ร้อย‬‭ละ‬‭ความ‬‭พึง‬‭พอใจ‬‭ผู้‬‭ใช้‬‭บริการ‬‭บท‬‭เรียน‬‭อิเล็กทรอนิกส์‬‭การ‬‭พัฒนา‬‭ทักษะ‬‭ด้าน‬‭ดิจิทัล‬‭,‬ ‭ร้อย‬‭ละ‬

‭ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการที่จะแนะนำเพื่อหรือบุคลากรให้มาเรียนรู้บทเรียนอิเล็กทรอนิกส์การพัฒนาทักษะด้าน‬

‭ดิจิทัล‬ ‭ด้าน‬‭บุคลากร‬ ‭เช่น‬ ‭ร้อย‬‭ละ‬‭ของ‬‭บุคลากร‬‭ที่‬‭ผ่าน‬‭ระดับ‬‭ขีด‬‭ความ‬‭สามารถ‬‭เชิง‬‭สมรรถนะ‬‭ที่‬‭กำหนด‬‭,‬ ‭อัตรา‬‭การ‬‭คง‬‭อยู่‬
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‭(Retenion‬ ‭rate)‬‭ของ‬‭บุคลากร‬‭ด้าน‬‭การนำ‬‭องค์กร‬‭และ‬‭กำกับ‬‭ดูแล‬‭องค์กร‬‭เช่น‬‭จำนวน‬‭ข้อ‬‭ร้อง‬‭เรียน‬‭หรือ‬‭อุทธรณ์‬‭เกี่‬‭วกับ‬

‭การ‬‭จัด‬‭ซื้อ‬‭จัด‬‭จ้าง‬‭,‬‭จำนวน‬‭ข้อ‬‭ร้อง‬‭เรียน‬‭ของ‬‭ผู้‬‭ใช้‬‭บริการ‬‭ด้าน‬‭การ‬‭เงิน‬‭และ‬‭การ‬‭ตลาด‬‭เช่น‬‭งบ‬‭ประมาณ‬‭เงิน‬‭ราย‬‭ได้‬‭สนับสนุน‬

‭การ‬‭จัดหา‬‭ทรัพยากร‬‭ด้าน‬‭เครือ‬‭ข่าย‬ ‭(‬‭บาท‬‭),‬ ‭งบ‬‭ประมาณ‬‭เงิน‬‭ราย‬‭ได้‬‭สนับสนุน‬‭การ‬‭ฝึก‬‭อบรม‬‭ถ่ายทอด‬‭ความ‬‭รู้‬‭(‬‭บาท‬‭),‬‭ร้อย‬‭ละ‬

‭ของ‬‭ตัว‬‭ชี้‬‭วัด‬‭ใน‬‭แผน‬‭ปฏิบัติ‬‭การ‬‭ประจำ‬‭ปี‬‭ที่‬‭บรรลุ‬‭เป้า‬‭หมาย‬‭ตาม‬‭แผน‬‭ปฏิบัติ‬‭การ‬‭ประจำ‬‭ปี‬ ‭การ‬‭มี‬‭ผลลัพธ์‬‭ที่‬‭ดี‬ ‭สะท้อน‬‭ให้‬‭เห็น‬‭ถึง‬

‭ความสำเร็จในการบรรลุพันธกิจและวิสัยทัศน์ของสำนักฯ‬

‭Result OFI‬

‭สำ‬‭นักฯ‬‭ไม่‬‭ได้‬‭แสดง‬‭ผลลัพธ์‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭งาน‬‭ที่‬‭สำคัญ‬ ‭ได้แก่‬ ‭ด้าน‬‭ความ‬‭ปลอดภัย‬‭และ‬‭การเต‬‭รี‬‭ยม‬

‭การ‬‭ต่อ‬‭ภาวะฉุกเฉิน‬ ‭เช่น‬ ‭ตรวจ‬‭สอบ‬‭อุปกรณ์‬‭ที่‬‭ใช้‬‭รับมือ‬‭กับ‬‭ความ‬‭ปลอดภัย‬‭และ‬‭ความ‬‭ปลอดภัย‬‭ใน‬‭ด้าน‬‭ข้อมูล‬ ‭ความ‬

‭ครอบคลุม‬‭ของ‬‭เครือ‬‭ข่าย‬‭การ‬‭รักษา‬‭ความ‬‭ปลอดภัย‬‭สำหรับ‬‭ผู้‬‭ใช้‬‭งาน‬‭ประสิทธิผล‬‭ใน‬‭การ‬‭จัดการ‬‭เครือ‬‭ข่าย‬‭อุปทาน‬‭เช่น‬‭การ‬

‭ให้‬‭บริการ‬ ‭การ‬‭ซ่อม‬‭/‬‭ดูแล‬‭ตาม‬‭รอบ‬‭ระยะ‬‭เวลา‬ ‭การ‬‭ประเมิน‬‭ผล‬‭การ‬‭ทำงาน‬‭ระหว่าง‬‭กัน‬‭จาก‬‭คู่‬‭ความ‬‭ร่วม‬‭มือ‬ ‭ด้าน‬‭ลูกค้า‬ ‭เช่น‬

‭ผลลัพธ์‬‭ที่‬ ‭สำคัญ‬‭แยก‬‭ตาม‬‭กลุ่ม‬‭ผู้‬‭เรียน‬‭และ‬‭ลูกค้า‬‭กลุ่ม‬‭อื่น‬‭ตาม‬‭โครง‬‭ร่าง‬‭องค์กร‬ ‭ความ‬‭พึง‬‭พอใจ‬‭ที่‬‭ครอบคลุม‬‭ลูกค้า‬‭ทุก‬‭กลุ่ม‬

‭ความ‬‭ไม่‬‭พึง‬ ‭พอใจ‬‭ของ‬‭ลูกค้า‬‭ทุก‬‭กลุ่ม‬‭ผลลัพธ์‬‭จาก‬‭กระบวนการ‬‭สร้าง‬‭ความ‬‭สัมพันธ์‬‭และ‬‭การ‬‭สนับสนุน‬‭ผู้‬‭เรียน‬‭ลูกค้า‬‭และ‬‭ผู้‬‭มี‬

‭ส่วน‬‭ได้‬ ‭ส่วน‬‭เสีย‬ ‭ผลลัพธ์‬‭ด้าน‬‭การ‬‭จัดการ‬‭ข้อ‬‭ร้อง‬‭เรียน‬ ‭ด้าน‬‭บุคลากร‬ ‭เช่น‬ ‭จำนวน‬‭บุคลากร‬‭ที่‬‭ได้‬‭รับ‬‭รางวัล‬‭,‬ ‭ร้อย‬‭ละ‬‭ของ‬

‭บุคลากร‬‭ที่‬ ‭มี‬‭ผล‬‭งาน‬‭วิจัย‬‭สถาบัน‬ ‭ด้าน‬‭การนำ‬‭องค์กร‬‭และ‬‭การ‬‭กำกับ‬‭ดูแล‬‭องค์กร‬ ‭เช่น‬ ‭การ‬‭ประเมิน‬‭ความ‬‭สำเร็จ‬‭ของ‬‭วิสัย‬

‭ทัศน์‬‭และ‬‭ค่า‬‭นิยม‬‭,‬ ‭ผล‬‭ประเมิน‬‭ผู้นำ‬‭ระดับ‬‭สูง‬‭,‬ ‭จำนวน‬‭ข้อ‬‭ร้อง‬‭เรียน‬‭ที่‬‭มี‬‭ต่อ‬‭สำนัก‬ ‭ด้าน‬‭การ‬‭เงิน‬‭และ‬‭ตลาด‬ ‭เช่น‬‭ผลลัพธ์‬‭ความ‬

‭มั่นคง‬ ‭ทางการ‬‭เงิน‬‭,‬ ‭จำนวน‬‭เงิน‬‭ทุนสำรอง‬‭,‬ ‭งบ‬‭ประมาณ‬‭บริการ‬‭วิชาการ‬‭จาก‬‭เงิน‬‭งบ‬‭ประมาณ‬‭,‬ ‭ราย‬‭ได้‬‭รายรับ‬‭เทียบ‬‭กับ‬‭ราย‬

‭จ่าย‬‭,‬‭ราย‬‭ได้‬‭จาก‬‭การ‬‭ให้‬‭บริการ‬‭ของ‬‭สำ‬‭นักฯ‬‭ผลลัพธ์‬‭การ‬‭เจาะ‬‭ตลาด‬‭ใหม่‬‭ของ‬‭กลุ่ม‬‭ลูกค้า‬‭ใน‬‭อนาคต‬‭,‬‭จำนวน‬‭นักศึกษา‬‭ที่‬‭เข้า‬‭มา‬

‭ใช้‬‭บริการ‬‭,‬‭จำนวน‬‭ผู้‬‭ใช้‬‭บริการ‬‭จาก‬‭ภายนอก‬‭การ‬‭แสดง‬‭ผลลัพธ์‬‭เหล่า‬‭นี้‬‭ให้‬‭ครบ‬‭ถ้วน‬‭อาจ‬‭ช่วย‬‭ให้‬‭สำ‬‭นักฯ‬‭ได้‬‭สารสนเทศ‬‭ที่‬‭เป็น‬

‭ประโยชน์ในการปรับปรุงกระบวนการที่เกี่ยวข้อง‬

‭มติ‬‭ที่‬‭ประชุม‬ ‭รับ‬‭ทราบ‬‭บท‬‭สรุป‬‭และ‬‭ผล‬‭การ‬‭ตรวจ‬‭ประเมิน‬‭ใน‬‭ภาพ‬‭รวม‬‭(Key‬‭Theme)‬‭ทั้งนี้‬

‭ขอให้ทุกฝ่ายนำผลการประเมินไปพิจารณา เพื่อประกอบการแก้ไข/ปรับปรุง/พัฒนา งานที่รับผิดชอบต่อไป‬

‭3.3 แผนปฏิบัติการประจำปี‬

‭รักษา‬‭ราชการ‬‭แทน‬‭รอง‬‭ผู้‬‭อำนวย‬‭การ‬‭ฝ่าย‬‭บริหาร‬‭และ‬‭บริการ‬ ‭รอง‬‭ประธาน‬‭กรรมการ‬ ‭คน‬‭ที่‬ ‭1‬

‭นำเสนอที่ประชุมเพื่อทราบและพิจารณา‬

‭1. สรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567‬

‭ตามที่สำนักคอมพิวเตอร์และเครือข่าย ได้มีการจัดทำแผนปฏิบัติการ และแผนการใช้จ่ายงบ‬

‭ประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทั้งนี้ การดำเนินงานโครงการตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ภาพรวมการ‬

‭เบิกจ่าย/ ผูกพัน ทั้งหมดคิดเป็นร้อยละ 24.72 สามารถสรุปข้อมูลได้ ดังนี้‬

‭สรุปข้อมูลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 **‬

‭อ้างอิงข้อมูล จากระบบ UBUFMIS วันที่ 28 พฤศจิกายน 2566 รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม‬

‭แหล่งงบประมาณ‬ ‭จำนวนงบประมาณ‬

‭รับจัดสรร(บาท)‬

‭ณ วันที่ 28 พ.‬

‭ย. 2566‬

‭ร้อยละ‬ ‭คงเหลือ‬

‭งบประมาณเงินแผ่นดิน‬ ‭3,017,000‬ ‭236,800‬ ‭7.85‬ ‭2,780,200‬



‭6‬

‭งบประมาณเงินรายได้‬ ‭22,229,800‬ ‭6,003,148‬ ‭27.00‬ ‭16,226,652‬

‭รวมทั้งสิ้น‬ ‭25,246,800‬ ‭6,239,948‬ ‭24.72‬ ‭19,006,852‬

‭2. แผนคำของบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 งบประมาณแผ่นดิน‬

‭ตาม‬‭บันทึก‬‭ข้อความ‬‭ที่‬‭อว‬‭06.4.5‬‭/‬‭ว‬‭2363‬‭ลง‬‭วัน‬‭ที่‬‭17‬‭ตุลาคม‬‭2566‬‭เรื่อง‬‭การ‬‭จัด‬‭ทำ‬‭ราย‬

‭ละเอียดคำของบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ความละเอียดทราบแล้วนั้น‬

‭ทั้งนี้‬ ‭สำนัก‬‭คอมพิวเตอร์‬‭และ‬‭เครือ‬‭ข่าย‬ ‭ได้‬‭ดำเนิน‬‭การ‬‭จัด‬‭ทำ‬‭ราย‬‭ละเอียด‬‭คำขอ‬‭งบ‬‭ประมาณ‬‭ราย‬

‭จ่าย‬‭งบ‬‭ลงทุน‬ ‭ประจำ‬‭ปีงบประมาณ‬ ‭พ‬‭.‬‭ศ‬‭.‬ ‭2568‬ ‭(‬‭ราย‬‭ละเอียด‬‭คำขอ‬‭งบ‬‭ประมาณ‬‭ราย‬‭จ่าย‬‭งบ‬‭ลงทุน‬‭)‬ ‭ตาม‬‭แบบ‬‭ฟอร์ม‬‭ที่‬

‭กำหนด‬‭พร้อม‬‭ทั้ง‬‭จัด‬‭ส่ง‬‭ราย‬‭ละเอียด‬‭ที่‬‭เกี่ยวข้อง‬‭ต่าง‬‭ๆ ‬‭ไป‬‭ยัง‬‭กอง‬‭แผน‬‭งาน‬‭จัด‬‭ทำ‬‭สรุป‬‭ข้อมูล‬‭ใน‬‭ภาพ‬‭รวม‬‭ระดับ‬‭มหาวิทยาลัย‬

‭นำ‬‭เสนอ‬‭ต่อ‬‭ไป‬ ‭โดย‬‭คำขอ‬‭งบ‬‭ประมาณ‬‭ราย‬‭จ่าย‬‭งบ‬‭ลงทุน‬ ‭ประจำ‬‭ปีงบประมาณ‬ ‭พ‬‭.‬‭ศ‬‭.‬ ‭2568‬ ‭ของ‬‭สำนัก‬‭คอมพิวเตอร์‬‭และ‬

‭เครือข่ายมี รายละเอียด ดังนี้‬

‭ลำดับ‬
‭ความสำคัญ‬

‭ประเภทครุภัณฑ์‬ ‭รายการ‬ ‭จำนวน‬ ‭ราคาต่อ‬
‭หน่วย‬

‭หน่วยนับ‬ ‭รวมเงิน‬

‭1‬ ‭ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์‬ ‭เครื่องคอมพิวเจอร์แม่‬
‭ข่ายแบบ HCI‬

‭1‬ ‭4,000,000‬ ‭ชุด‬ ‭4,000,000‬

‭2‬ ‭ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ‬ ‭ระบบผลิตกระแส‬
‭ไฟฟ้าจากพลังงาน‬
‭แสงอาทิตย์(แผงโซล่า‬
‭เซลล์)‬

‭1‬ ‭2,650,000‬ ‭ระบบ‬ ‭2,650,000‬

‭3‬ ‭ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์‬ ‭ระบบห้องเรียนผสม‬
‭ผสาน (Hybrid‬
‭Classroom)‬

‭1‬ ‭1,500,000‬ ‭ระบบ‬ ‭1,500,000‬

‭4‬ ‭ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์‬ ‭ระบบแพลตฟอร์มไอ‬
‭โอทีส าหรับการ‬
‭พัฒนา มหาวิทยาลัย‬
‭ดิจิทัล (IoT‬
‭Platform for Digital‬
‭University‬
‭Development)‬

‭1‬ ‭1,060,000‬ ‭ระบบ‬ ‭1,060,000‬

‭มติ‬‭ที่‬‭ประชุม‬ ‭รับ‬‭ทราบ‬‭ผล‬‭การ‬‭ใช้‬‭จ่าย‬‭งบ‬‭ประมาณ‬‭ตาม‬‭แผน‬‭ปฏิบัติ‬‭การ‬‭ประจำ‬‭ปีงบประมาณ‬

‭พ‬‭.‬‭ศ‬‭.‬‭2567‬‭ณ‬‭วัน‬‭ที่‬‭28‬‭พฤศจิกายน‬‭2566‬‭และ‬‭แผน‬‭ความ‬‭ต้องการ‬‭งบ‬‭ลงทุน‬‭:‬‭ค่า‬‭ครุภัณฑ์‬‭(‬‭งบ‬‭ประมาณ‬‭แผ่น‬‭ดิน‬‭)‬

‭ประจำ‬‭ปีงบประมาณ‬‭พ‬‭.‬‭ศ‬‭.‬‭2568‬‭ทั้งนี้‬‭มอบ‬‭ทุก‬‭ฝ่าย‬‭ดำเนิน‬‭การ‬‭และ‬‭รายงาน‬‭ใน‬‭ส่วน‬‭ที่‬‭รับ‬‭ผิด‬‭ชอบ‬‭ให้‬‭เป็น‬‭ไป‬‭ตาม‬‭แผนที่‬

‭กำหนดอย่างต่อเนื่อง‬



‭7‬

‭ระเบียบวาระที่ 4‬ ‭เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา‬

‭4.1‬ ‭รายงาน‬‭ผล‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭งาน‬‭ทางการ‬‭เงิน‬‭และ‬‭พัสดุ‬ ‭ประจำ‬‭ปีงบประมาณ‬ ‭พ‬‭.‬‭ศ‬‭.‬ ‭2566‬

‭และเงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี (ถ้ามี) ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2566‬

‭หัวหน้า‬‭สำนักงาน‬‭เลขานุการ‬ ‭กรรมการ‬‭และ‬‭เลขานุการ‬ ‭นำ‬‭เสนอ‬‭ที่‬‭ประชุม‬‭เพื่อ‬‭ทราบ‬‭และ‬

‭พิจารณา‬‭เพื่อ‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭บริหาร‬‭สำนัก‬‭คอมพิวเตอร์‬‭และ‬‭เครือ‬‭ข่าย‬ ‭ได้‬‭กำกับ‬ ‭ติดตาม‬ ‭ผล‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭งาน‬‭ทางการ‬‭เงิน‬

‭รวม‬‭ทั้ง‬‭ให้‬‭ข้อคิด‬‭เห็น‬‭และ‬‭ข้อ‬‭เสนอ‬‭แนะ‬ ‭อัน‬‭จะ‬‭เป็น‬‭ประโยชน์‬‭ต่อ‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭งาน‬ ‭ทางการ‬‭เงิน‬‭อย่าง‬‭มี‬‭ประสิทธิภาพ‬‭ของ‬

‭สำนักต่อไป‬

‭ในการนี้ สำนักงานเลขานุการ สำนักคอมพิวเตอร์และเครือข่าย จึงขอรายงานทางการเงิน‬

‭ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2566‬‭สรุปพอสังเขปดังต่อไปนี้‬

‭1.1 ผลการดำเนินงานทางการเงิน-ด้านรายรับ‬‭: ณ วันที่‬‭31 ตุลาคม 2566‬

‭1) สำนักมีเงินสะสมยกมาจากปีงบประมาณ 2566‬ ‭จำนวน‬ ‭27,498,297.70 บาท‬

‭2)‬‭บวก‬‭รายรับในปีงบประมาณ 2567 ประกอบด้วย‬

‭2.1) เงินจัดสรรค่าธรรมเนียมการศึกษา‬ ‭97,200.00 บาท‬

‭2.2) เงินผลประโยชน์‬ ‭-        บาท‬ ‭97,200.00 บาท‬

‭รวม‬ ‭27,595,497.70 บาท‬

‭หัก‬‭รายจ่าย-งบประมาณเงินรายได้ และเงินกันไว้เบิก‬‭เหลื่อมปี‬ ‭267,782.40 บาท‬

‭เงินสะสมคงเหลือ‬‭ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2566‬ ‭27,327,715.30 บาท‬

‭(รายละเอียดปรากฎตามเอกสารประกอบวาระ หน้า 2‬

‭ข้อมูลแสดงผลการดำเนินงานทางการเงิน-ด้านรายรับ ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 - 2566‬
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‭1.2 ผลการดำเนินงานทางการเงิน-ด้านรายจ่าย‬‭: ณ วันที่‬‭31 ตุลาคม 2566‬
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‭(รายละเอียดปรากฎตามเอกสารประกอบวาระ หน้า 3-5‬

‭ข้อมูลแสดงงบประมาณประจำปี ระหว่างปี 2562-2566‬
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‭1.3 ผลการดำเนินงานด้านเงินยืมทดรองราชการ ประเภท ข.‬‭: ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2566‬

‭1)‬ ‭สำนักยืมเงินหมุนเวียนจากเงินรายมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี‬ ‭จำนวน‬ ‭500,000.00 บาท‬

‭มีเงินคงเหลือในบัญชี ณ วันที่ 1 พฤศจิกายน 2566            จำนวน  383,541.98 บาท‬

‭มีลูกหนี้เงินยืม ณ วันที่ 2 พฤศจิกายน 2566 รวม 8 ราย      จำนวน  121,910.00 บาท‬

‭เป็นลูกหนี้ระหว่างวันที่ 20 ตุลาคม - 1 พฤศจิกายน 2566‬

‭มีดอกเบี้ยเงินฝาก ถึงวันที่ 25 มิถุนายน 2566  จำนวน  5,451.98 บาท‬

‭(รายละเอียดปรากฎตามเอกสารประกอบวาระ หน้า 6-8‬

‭1.4 ผลการดำเนินงานทางการเงิน-ด้านการชำระค่ากระแสไฟฟ้า :‬‭ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2566‬

‭ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ยังไม่มีการเบิกจ่ายค่ากระแสไฟฟ้า เนื่องจากเป็นช่วงต้นปีงบประมาณ‬
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‭มติ‬‭ที่‬‭ประชุม‬ ‭เห็น‬‭ชอบ‬‭ผล‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭งาน‬‭ทางการ‬‭เงิน‬‭และ‬‭พัสดุ‬ ‭ประจำ‬‭ปีงบประมาณ‬ ‭พ‬‭.‬‭ศ‬‭.‬

‭2566‬ ‭และ‬‭เงิน‬‭กัน‬‭ไว้‬‭เบิก‬‭เหลื่อม‬‭ปี‬ ‭ณ‬ ‭วัน‬ ‭31‬ ‭ตุลาคม‬ ‭2566‬ ‭โดย‬‭มอบ‬‭ทุก‬‭ฝ่าย‬‭ดำเนิน‬‭การ‬‭ใช้‬‭จ่าย‬‭งบ‬‭ประมาณ‬‭และ‬

‭รายงานให้เป็นไปตามแผนอย่างต่อเนื่อง‬

‭4.2 แผนกลยุทธ์ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 - 2570 (ฉบับปรับปรุง)‬

‭รอง‬‭ผู้‬‭อำนวย‬‭การ‬‭ฝ่าย‬‭บริหาร‬‭และ‬‭บริการ‬ ‭รอง‬‭ประธาน‬‭กรรมการ‬ ‭คน‬‭ที่‬ ‭1‬ ‭นำ‬‭เสนอ‬‭ที่‬‭ประชุม‬

‭เพื่อ‬‭ทราบ‬‭และ‬‭พิจารณา‬ ‭ตาม‬‭บันทึก‬‭ข้อความ‬‭ที่‬ ‭อว‬ ‭0604.5‬‭/‬‭ว2374‬ ‭ลง‬‭วัน‬‭ที่‬ ‭18‬ ‭ตุลาคม‬ ‭2566‬ ‭เรื่อง‬ ‭ขอ‬‭ความ‬

‭อนุเคราะห์‬‭ส่ง‬‭แผน‬‭กลยุทธ์‬‭ระยะ‬‭5‬‭ปี‬‭พ‬‭.‬‭ศ‬‭.‬‭2566‬‭–‬‭2570‬‭ฉบับ‬‭ปรับปรุง‬‭คณะ‬‭/‬‭วิทยาลัย‬‭/‬‭สำนัก‬‭ความ‬‭ละเอียด‬‭ทราบ‬

‭แล้วนั้น‬

‭ใน‬‭การ‬‭นี้‬‭สำนัก‬‭คอมพิวเตอร์‬‭และ‬‭เครือ‬‭ข่าย‬‭ได้‬‭จัด‬‭กิจกรรม‬‭ทบทวน‬‭แผน‬‭กลยุทธ์‬‭ระยะ‬‭5‬‭ปี‬‭พ‬‭.‬‭ศ‬‭.‬

‭2566‬ ‭–‬ ‭2570‬ ‭ซึ่ง‬‭ดำเนิน‬‭การ‬‭ภาย‬‭ใต้‬‭โครงการ‬‭สัมมนา‬‭เชิง‬‭ปฏิบัติ‬‭การ‬‭เพื่อ‬‭จัดท‬ ‭า‬‭แผน‬‭และ‬‭ศึกษา‬‭ดู‬‭งาน‬ ‭“‬‭การ‬‭จัด‬‭ทำ‬‭แผน‬

‭ปฏิบัติ‬‭งาน‬ ‭โครงการ‬‭และ‬‭แผน‬‭ปฏิบัติ‬‭งาน‬‭ราย‬‭บุคคล‬ ‭ประจำ‬‭ปีงบประมาณ‬ ‭พ‬‭.‬‭ศ‬‭.‬ ‭2567”‬ ‭ใน‬‭ระหว่าง‬‭วัน‬‭ที่‬ ‭16‬ ‭–‬ ‭18‬
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‭พฤศจิกายน‬ ‭2566‬ ‭โดย‬‭มี‬‭ราย‬‭ละเอียด‬‭การ‬‭ทบทวน‬‭แผน‬‭กลยุทธ์‬‭ระยะ‬ ‭5‬ ‭ปี‬ ‭พ‬‭.‬‭ศ‬‭.‬ ‭2566‬ ‭–‬ ‭2570‬ ‭สำนัก‬‭คอมพิวเตอร์‬

‭และเครือข่าย ตามเอกสารประกอบการประชุมที่แนบ 1‬

‭มติ‬‭ที่‬‭ประชุม‬ ‭เห็น‬‭ชอบ‬‭แผน‬‭กลยุทธ์‬‭ระยะ‬‭5‬‭ปี‬‭พ‬‭.‬‭ศ‬‭.‬‭2566‬‭-‬‭2570‬‭(‬‭ฉบับ‬‭ปรับปรุง‬‭)‬‭เพื่อ‬

‭นำเสนอขอความเห็นชอบต่อคณะกรรมการประจำสำนักคอมพิวเตอร์และเครือข่ายต่อไป‬

‭4.3 (ร่าง) คำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567‬

‭รอง‬‭ผู้‬‭อำนวย‬‭การ‬‭ฝ่าย‬‭บริหาร‬‭และ‬‭บริการ‬ ‭รอง‬‭ประธาน‬‭กรรมการ‬ ‭คน‬‭ที่‬ ‭1‬ ‭นำ‬‭เสนอ‬‭ที่‬‭ประชุม‬

‭เพื่อ‬‭ทราบ‬‭และ‬‭พิจารณา‬ ‭ตาม‬‭ที่‬‭สำนัก‬‭คอมพิวเตอร์‬‭และ‬‭เครือ‬‭ข่าย‬ ‭ได้‬‭จัด‬‭กิจกรรม‬‭การ‬‭จัด‬‭ทำ‬‭คำ‬‭รับรอง‬‭การ‬‭ปฏิบัติ‬‭ราชการ‬

‭ประจำ‬‭ปีงบประมาณ‬‭พ‬‭.‬‭ศ‬‭.‬‭2567‬‭(‬‭รอบ‬‭6‬‭เดือน‬‭แรก‬‭ตุลาคม‬‭2566‬‭-‬‭มีนาคม‬‭2567)‬‭ซึ่ง‬‭ดำเนิน‬‭การ‬‭ภาย‬‭ใต้‬‭โครงการ‬

‭สัมมนา‬‭เชิง‬‭ปฏิบัติ‬‭การ‬‭เพื่อ‬‭จัด‬‭ทำ‬‭แผน‬‭และ‬‭ศึกษา‬‭ดู‬‭งาน‬ ‭“‬‭การ‬‭จัด‬‭ทำ‬‭แผน‬‭ปฏิบัติ‬‭งาน‬‭โครงการ‬‭และ‬‭แผน‬‭ปฏิบัติ‬‭งาน‬‭ราย‬‭บุคคล‬

‭ประจ‬ ‭าปี‬ ‭งบ‬‭ประมาณ‬ ‭พ‬‭.‬‭ศ‬‭.‬ ‭2567”‬ ‭ใน‬‭ระหว่าง‬‭วัน‬‭ที่‬ ‭16‬ ‭–‬ ‭18‬ ‭พฤศจิกายน‬ ‭2566‬ ‭โดย‬‭มี‬‭ราย‬‭ละเอียด‬ ‭(‬‭ร่าง‬‭)‬ ‭คำ‬

‭รับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามเอกสารประกอบการประชุมที่แนบ 1‬

‭ข้อเสนอแนะคณะกรรมการ‬

‭การ‬‭ให้‬‭ค่าน้ำ‬‭หนัก‬‭ประกอบ‬‭การ‬‭ประเมิน‬‭เพื่อ‬‭เลื่อน‬‭เงิน‬‭เดือน‬ ‭โดย‬‭บุคลากร‬‭ที่‬‭ได้‬‭รับ‬‭มอบ‬‭หมาย‬

‭OKRs แล้ว‬

‭ให้‬‭ถือ‬‭เป็น‬‭ค่า‬‭คะแนน‬‭ของ‬‭การ‬‭พัฒนา‬‭งาน‬ ‭หรือ‬‭ให้‬‭เป็น‬‭ไป‬‭ตาม‬‭ข้อ‬‭ตกลง‬‭ร่วม‬‭กัน‬‭ระหว่าง‬‭ผู้‬‭บริหาร‬

‭และฝ่ายที่รับผิดชอบ‬

‭มติ‬‭ที่‬‭ประชุม‬ ‭เห็น‬‭ชอบ‬ ‭(‬‭ร่าง‬‭)‬ ‭คำ‬‭รับรอง‬‭การ‬‭ปฏิบัติ‬‭ราชการ‬ ‭ประจำ‬‭ปีงบประมาณ‬ ‭พ‬‭.‬‭ศ‬‭.‬

‭2567‬‭โดย‬‭มอบ‬‭ทุก‬‭ฝ่าย‬‭มอบ‬‭หมาย‬‭ถ่ายทอด‬‭ทำความ‬‭เข้าใจ‬‭พร้อม‬‭เตรียม‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭การ‬‭และ‬‭รายงาน‬‭ใน‬‭ส่วน‬‭ที่‬‭ได้‬‭รับ‬

‭มอบหมายต่อไป‬

‭ระเบียบวาระที่ 5‬ ‭เรื่องอื่นๆ‬

‭5.1 รายงานผลการจัดงาน OCN Show and Share 2023‬

‭รักษา‬‭การ‬‭ใน‬‭ตำแหน่ง‬‭หัวหน้า‬‭ฝ่าย‬‭พัฒนา‬‭ซอฟต์แวร์‬ ‭กรรมการ‬ ‭นำ‬‭เสนอ‬‭ที่‬‭ประชุม‬‭เพื่อ‬‭ทราบ‬

‭โครงการ‬‭OCN‬‭Show‬‭and‬‭Share‬‭2023‬‭เป็น‬‭โครงการ‬‭ที่‬‭มี‬‭แนวคิด‬‭การ‬‭ดำเนิน‬‭งาน‬‭เพื่อ‬‭สร้าง‬‭การ‬‭รับ‬‭รู้‬‭เตรียม‬‭ความ‬‭พร้อม‬

‭ให้‬‭แก่‬‭บุคลากร‬ ‭นักศึกษา‬‭ใน‬‭การนำ‬‭เทคโนโลยี‬‭ต่างๆ‬‭เข้า‬‭มา‬‭ใช้‬‭ใน‬‭กระบวน‬‭งาน‬ ‭ตลอด‬‭จน‬‭พัฒนา‬‭ทักษะ‬‭ด้าน‬‭ดิจิทัล‬ ‭ให้‬‭แก่‬

‭บุคลากรและนักศึกษาของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีให้พร้อมรับกับการเปลี่ยนแปลงทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่จะ‬

‭เกิดขึ้นในอนาคตต่อไป โดยมีวัตถุประสงค์ดังนี้‬

‭1.‬ ‭เพื่อพัฒนาทักษะดิจิทัลของนักศึกษาและบุคลากรให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล‬
‭2.‬ ‭เพื่อถ่ายทอดความรู้เทคโนโลยีใหม่ในการปฏิบัติงานแลกเปลี่ยนการใช้ระบบสารสนเทศต่างๆของอัน‬

‭จะช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการใช้งานระบบสารสนเทศต่างๆของมหาวิทยาลัย‬

‭3.‬ ‭เพื่อผลักดันและส่งเสริมให้มีการใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานต่างๆ‬

‭ในรูปแบบดิจิทัล‬

‭4.‬ ‭เพื่อเป็นช่องทางในการประชาสัมพันธ์บริการของหน่วยงานและเป็นเวทีรับฟังความคิดจากผู้ใช้บริการ‬

‭และนำไปพัฒนาบริการต่างๆของหน่วยงานในอนาคต‬
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‭โดย‬‭ได้‬‭มี‬‭การ‬‭จัด‬‭กิจกรรม‬‭อบรม‬ ‭บรรยาย‬ ‭และ‬‭แลก‬‭เปลี่ยน‬‭การ‬‭ใช้‬‭งาน‬‭ระบบ‬‭สารสนเทศ‬‭ต่างๆ‬ ‭ให้‬‭แก่‬‭นักศึกษา‬‭และ‬

‭บุคลากร‬‭ภายใน‬ ‭และ‬‭หน่วย‬‭งาน‬‭ภายนอก‬‭มหาวิทยาลัย‬‭อุบลราชธานี‬ ‭กิจกรรม‬‭จัด‬‭ขึ้น‬‭ระหว่าง‬‭วัน‬‭ที่‬ ‭22‬ ‭-‬‭24‬‭พฤศจิกายน‬

‭2566‬ ‭ณ‬‭สำนัก‬‭คอมพิวเตอร์‬‭และ‬‭เครือ‬‭ข่าย‬‭และ‬‭เปิด‬‭รับ‬‭สมัคร‬‭ผู้‬‭สนใจ‬‭เข้า‬‭ร่วม‬‭อบรม‬‭ผ่าน‬‭ระบบ‬‭training.ubu.ac.th‬‭และ‬

‭มี‬‭การ‬‭ประชาสัมพันธ์‬‭กิจกรรม‬‭ผ่าน‬‭หนังสือ‬‭แจ้ง‬‭เวียน‬‭Facebook‬‭และ‬‭อีเมล์‬‭หน่วย‬‭งาน‬‭โครงการ‬‭ดัง‬‭กล่าว‬‭ดำ‬‭เนิน‬‭งาน‬‭ย‬‭บรรลุ‬

‭เป้า‬‭หมาย‬‭ตาม‬‭ตัว‬‭ชี้‬‭วัด‬‭ที่‬‭กำหนด‬‭ไว้‬‭คือ‬‭มี‬‭ผู้‬‭ลง‬‭ทะเบียน‬‭เข้า‬‭ร่วม‬‭งาน‬‭จำนวน‬‭327‬‭คน‬‭และ‬‭มี‬‭ผู้‬‭เข้า‬‭ร่วม‬‭งาน‬‭318‬‭คน‬‭คิด‬‭เป็น‬

‭ร้อยละ 97.25 และมีความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นร้อยละ 91.80‬

‭มติ‬‭ที่‬‭ประชุม‬‭รับ‬‭ทราบ‬‭รายงาน‬‭ผล‬‭การ‬‭จัด‬‭งาน‬‭OCN‬‭Show‬‭and‬‭Share‬‭2023‬‭โดย‬‭ขอ‬‭ให้‬

‭นำผลการประเมินความพึงพอใจจากการจัดงาน ไปใช้ประกอบการแก้ไข/ปรับปรุง/พัฒนา การจัดงานในครั้งถัดไป‬

‭5.2 กำหนดการประชุมครั้งต่อไป‬

‭หัวหน้า‬‭สำนักงาน‬‭เลขานุการ‬ ‭กรรมการ‬‭และ‬‭เลขานุการ‬ ‭หารือ‬‭ที่‬‭ประชุม‬‭เพื่อ‬‭กำหนดการ‬

‭ประชุม‬‭คณะ‬‭กรรมการ‬‭บริหาร‬‭สำนัก‬‭คอมพิวเตอร์‬‭และ‬‭เครือ‬‭ข่าย‬ ‭เพื่อ‬‭ให้‬‭มี‬‭ความ‬‭เหมาะ‬‭สม‬‭และ‬‭สอดคล้อง‬‭กับ‬‭การ‬‭กำกับ‬

‭ติดตาม‬ ‭ปรับปรุง‬ ‭แก้ไข‬ ‭การ‬‭ดำเนิน‬‭งาน‬‭ของ‬‭สำนัก‬‭คอมพิวเตอร์‬‭และ‬‭เครือ‬‭ข่าย‬‭ได้‬‭อย่าง‬‭สม่ำเสมอ‬‭และ‬‭ต่อ‬‭เนื่อง‬ ‭จึง‬‭ขอ‬‭ให้‬‭ที่‬

‭ประชุมกำหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักคอมพิวเตอร์และเครือข่าย‬

‭มติ‬‭ที่‬‭ประชุม‬ ‭กำหนด‬‭ประชุม‬‭ครั้ง‬‭ต่อ‬‭ไป‬‭ใน‬‭วัน‬‭ที่‬‭29‬‭พฤศจิกายน‬‭2566‬‭เวลา‬‭13.30‬‭น‬‭.‬

‭เป็นต้นไป‬

‭5.3‬ ‭สอบถาม‬‭ความ‬‭ต้องการ‬‭ให้‬‭มี‬‭ร้าน‬‭ค้า‬‭ของ‬‭ผู้‬‭ประกอบ‬‭การ‬‭บริเวณ‬‭สำนัก‬‭คอมพิวเตอร์‬‭และ‬

‭เครือข่ายประจำปี 2567‬

‭หัวหน้า‬‭สำนักงาน‬‭เลขานุการ‬ ‭กรรมการ‬‭และ‬‭เลขานุการ‬ ‭นำ‬‭เสนอ‬‭ที่‬‭ประชุม‬‭เพื่อ‬‭ทราบ‬‭และ‬

‭พิจารณา‬ ‭ตาม‬‭ที่‬ ‭สำนัก‬‭บริหาร‬‭ทรัพย์สิน‬‭และ‬‭สิทธิ‬‭ประโยชน์‬ ‭ได้‬‭รับ‬‭มอบ‬‭หมาย‬‭ให้‬‭รับ‬‭ผิด‬‭ชอบ‬‭ดูแล‬‭และ‬‭บริหาร‬ ‭จัดการ‬‭การ‬

‭อนุญาต‬‭ให้‬‭ใช้‬‭พื้นที่‬‭เพื่อ‬‭ประกอบ‬‭กิจการ‬‭และ‬‭พัฒนา‬‭พื้นที่‬‭ให้‬‭เป็น‬‭สวัสดิการ‬‭แก่‬‭นักศึกษา‬ ‭บุคลากร‬‭ภายใน‬ ‭มหาวิทยาลัย‬

‭อุบลราชธานี ซึ่งบริเวณสำนักคอมพิวเตอร์และเครือข่ายมีร้านค้าผู้ประกอบการ คือ ร้านกาแฟสด จํานวน ๑ ร้านนั้น‬

‭จึง‬‭ขอ‬‭สอบถาม‬‭ความ‬‭ต้องการ‬‭ให้‬‭มี‬ ‭ร้าน‬‭ค้า‬‭ดัง‬‭กล่าว‬‭ต่อ‬‭ไป‬ ‭เพื่อ‬‭สำนัก‬‭บริหาร‬‭ทรัพย์สิน‬‭และ‬‭สิทธิ‬

‭ประโยชน์‬‭จัก‬‭ได้‬‭ดำเนิน‬‭การ‬‭รับ‬‭สมัคร‬‭คัด‬‭เลือก‬ ‭ผู้‬‭ประกอบ‬‭การ‬‭เพื่อ‬‭ประกอบ‬‭กิจการ‬‭และ‬‭พัฒนา‬‭พื้นที่‬‭ให้‬‭เป็น‬‭สวัสดิการ‬‭แก่‬

‭นักศึกษา‬ ‭บุคลากร‬‭ภายใน‬‭มหาวิทยาลัย‬‭อุบลราชธานี‬ ‭ประจำ‬‭ปี‬ ‭๒๕๖๗‬ ‭และ‬‭ขอ‬‭ให้‬‭แจ้ง‬‭ผล‬‭การ‬‭พิจารณา‬‭ภายใน‬‭วัน‬‭ที่‬

‭๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๖ เพื่อสำนักบริหารทรัพย์สินฯ จักได้ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป‬

‭มติ‬‭ที่‬‭ประชุม‬ ‭เบื้อง‬‭ต้น‬‭เห็น‬‭ชอบ‬‭ให้‬‭มี‬‭ร้าน‬‭ค้า‬‭ของ‬‭ผู้‬‭ประกอบ‬‭การ‬‭บริเวณ‬‭สำนัก‬‭คอมพิวเตอร์‬

‭และ‬‭เครือ‬‭ข่าย‬‭ประจำ‬‭ปี‬ ‭2567‬ ‭เช่น‬‭เคย‬ ‭สำหรับ‬‭ข้อ‬‭เสนอ‬‭แนะ‬‭เพิ่ม‬‭เติม‬‭มอบ‬‭ฝ่าย‬‭เลขานุการ‬‭ประสาน‬‭สอบถาม‬‭ข้อมูล‬

‭จากบุคลากร พร้อมรวบรวมตอบกลับไปยังสำนักงานบริหารทรัพย์สินและสิทธิประโยชน์ต่อไป‬

‭เลิกประชุม 17.00 นาฬิกา‬



‭14‬

‭(นายฉัตรชัย  พรหมนา)‬

‭เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ‬

‭กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ‬

‭ผู้จดรายงานการประชุม‬

‭(นางรัชนี  นิคมเขตต์)‬

‭หัวหน้าสำนักงานเลขานุการ‬

‭กรรมการและเลขานุการ‬

‭ผู้ตรวจรายงานการประชุม‬

‭ที่ประชุมได้รับรองรายงานฉบับนี้แล้ว ในการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักคอมพิวเตอร์และเครือข่าย‬

‭ครั้งที่ 13/2566 เมื่อวันอังคารที่ 26 ธันวาคม 2566‬

‭(ผู้ช่วยศาสตราจารย์อธิพงศ์  สุริยา)‬

‭รักษาราชการแทน‬

‭ผู้อำนวยการสำนักคอมพิวเตอร์และเครือข่าย‬

‭ประธานกรรมการบริหารสำนักคอมพิวเตอร์และเครือข่าย‬


